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1.Genel

1.1.Randiman Denetim YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. (“Sirket”) blinyesinde bagimsiz denetim

hizmetlerine iliskin uzmanlk alanlari bulunan denetim kadrosu asagidaki gibidir:

Adi-Soyadi Mesleki Unvan Ruhsat No Sirketteki Unvani
1 Giircan GUNESER YMM 34101577 Sorumlu Denetgi
2 Bahadir YAYLA YMM 34104776 Sorumlu Denetgi
3 Ahmet YAKAR SMMM 34237430 Denetgi
4 Leman YESILTAS(SANCAKL))  SMMM 34248250 Denetgi
5 Okan BAYAR SMMM 34271188 Denetgi
6 Sevil DEMIROGLU(OZTURK)  SMMM 34285594 Denetgi
7 Nesrin SIK SMMM 34284559 Denetgi
8 Ceyhun PEKALP —ee- e Denetgi Yardimcisi
9 OnurAY e e Denetgi Yardimcisi
10 Dilara GUNGOR Denetgi Yardimcisi
11 SalimKAYA e e Denetgi Yardimcisi
12 Yasemin GAZIOGLU - e Denetgci Yardimcisi

1.2. Sirket’ in ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Sirket Ortaginin Adi Sirket Sermayesinin OrtaklikPayi (Yuzde)  Sirket Sermayesinin
Ve Soyadi Pay Tutari (Adet) Pay Tutari (TL)
1- Giircan GUNESER 69.925 99,893 69.925
2-Bahadir YAYLA 75 0,107 75
Toplam 70.000 100,00 70.000

1.3. Sirket’ in yonetim kurulu ve yénetim kadrosu asagidaki gibidir:
Adi-Soyadi Gorevi

Giircan GUNESER Yonetim Kurulu Baskani



2. Kalite Giivence Sistemine Iliskin Yapi

2.1. Kalite Glivence Sistemini Ylritecek Birim:

Kalite glivence sistemleri igin gerekli kadrolari olusturmak ve uygulanmasindan sorumlu olmak lizere
sorumlu ortak bas denetgiler Giircan GUNESER ve Bahadir YAYLA bu alanda gérevlendirilmistir.

Yine Kalite Glivencesi Sisteminin olusturulmasindan ve isleyisinden de sorumlu olmak lzere
gorevlendirilen Giircan GUNESER ve Bahadir YAYLA ile birlikte gérev almak lizere , "bagimsiz denetgi"
unvanina haiz bulunan g kisilik "Kalite Glivence Komitesi" ( Ahmet YAKAR, Leman YESILTAS ve Nesrin
SIK) olusturulmustur.

Kurulan sistemin kendisi ve sistemin islerligi Kalite Glivence Komitesi tarafindan bizzat izlenmekte ve
ulasilan neticeler, alinan 6nlemler, oneriler ve bu husustaki planlamalar sirketteki denetim kadrosu
ile paylasilmaktadir.

Bu kapsamdaki sorumlu ortak bas denetciler ve komite Uyeleri bagimsiz denetim sirecinde yer
aldiklari sirketler ile ilgili kalite glivencesi degerlendirmesine katilmayacaklardir.

2.2. Sirketin Kalite Glivence Sistemi ile ilgili Sorumluluklari

Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A.S., etkin bir kalite glivence sistemi kurmak, idame
ettirmek,gelistirmek ve bu sistemin yazil i¢ kurallarini tesis etmek ve uygulamak zorundadir.

Kalite Glvence Sistemi, Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A.S.” nin iki sorumlu ortak bas
denetcinin olusturdugu kalite glivence komitesi tarafindan yuratilar. Yonetim Kurulu, bu komitenin
gorevlerini sirketin temel faaliyetlerinden bagimsiz olarak ve objektif bir sekilde yerine getirmeleri
icin gerekli tim tedbirleri almakla veya alinmasini saglamakla ylkimlGddr.

Yonetim Kurulu, kontrol faaliyetlerine iliskin ©6nemli strateji ve politikalari olusturarak,
onaylar,uygulanmasini dénemsel olarak inceler ve sirket blinyesinde kurumsal bazda sirdirilmesi
hususunda gerekli tedbirleri alir.

3. Kalite Giivence Sistemi Prosediirleri:

Madde 1- Amag

26.12.2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeligi
kapsaminda gerceklestirilecek finansal tablolarin bagimsiz denetimi dahil, finansal bilgilere iligskin
olarak yapilan bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliine iliskin ilke, usul ve esaslari belirlemektir.

Madde 2- Kapsam
Yapiimis olan bagimsiz denetim hizmet kalitesinin makul glivence saglamasini saglamak igin

hazirlanmis olan kurallar ve bu kurallarin uygulanmasi ve ilgili kurallara uygunlugun kontrol
edilmesine iliskin hilkiimleri kapsamaktadir.



Madde 3- Tanimlar

a) Bagimsiz denetimin kalitesinin kontrolii: Bagimsiz denetim raporu tamamlanmadan énce, bagimsiz
denetim ekibinin 6nemli nitelikteki kararlari ile bagimsiz denetim raporuna iliskin ulastiklari
sonuclarin objektif bir sekilde degerlendirilmesine iliskin sireci,

b) Kalite glivence komitesi: Bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliine iliskin gézden gegirme islemini
yapacak olan, (Ahmet YAKAR, Leman YESILTAS, Nesrin SIK) olusan ekibi,

c) Sirketlerin kalite kontrol sisteminin gozetimi: Kalite kontrol sisteminin etkin bir sekilde isledigine
dair makul bir glivencenin saglanmasi amaciyla, tamamlanmis bagimsiz denetimlerle ilgili periyodik
olarak yapilan kalite kontrolleri de dahil, devamh olarak uygulanan kalite kontrol yontemlerinin
isleyisinin izlenmesidir.

¢) Uygunluk denetimi/incelemesi: Tamamlanmis bagimsiz denetimlere iliskin olarak, bagimsiz
denetim ekibinin, belirlenen kalite kontrol yontem ve politikalarina uygun hareket edip etmediginin
tespit edilmesine yonelik yontemleri ifade eder.

d) Kurulus: Randiman Denetim YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.

Madde 4- Bagimsiz Denetim Ekibi ve Sorumluluklari
Bagimsiz denetimin kalitesinin saglanmasinda sorumlu ortak bas denetginin liderlik sorumluluklari:

(1) Sorumlu ortak bas denetgci, gorevli oldugu her bagimsiz denetim isinde, bagimsiz denetimin genel
kalitesi konusunda sorumlulugu Ustlenerek, gerek yaptigi isler ve gerekse bagimsiz denetim ekibine
yaptigl aciklamalar yoluyla bagimsiz denetimin her asamasinda diger bagimsiz denetcilere bagimsiz
denetimin kalitesi konusunda 6rnek olmak zorundadir.

(2) Yapilan isler ve aciklamalarla ilgili olarak, sorumlu ortak bas denetgi;

a) Mesleki standartlara, yasal ve hukuki dizenlemelere uygun is yapmanin,

b) Kalite kontrol politika ve yontemlerinden gerekli olanlari kullanmanin,

c) Gergegi yansitan bagimsiz denetim raporu diizenlemenin 6nemini ve

d) Bagimsiz denetim isi yapilirken kalitenin isin 6z oldugu hususunu 6zellikle vurgular.

Madde 5- Etik ilkeler

Sorumlu personel, bagimsiz denetim isinde yer alan bagimsiz denetgilerin asagida siralanmis olan etik
ilkelerin temel prensiplerine olan uyumunu kontrol eder:

a) Durlstlik,

b) Tarafsizlik,

c) Profesyonel yeterlik, mesleki 6zen ve titizlik,
¢) Gizlilik ve

d) Profesyonel davranis.

Sorumlu ortak bas denetci ya da gerekli oldugu durumlarda bagimsiz denetim ekibinin diger lyeleri,
tespit edilen sorunlari ve bunlarin nasil ¢6ziimlendigi hususunu yazili hale getirir.



Madde 6- Bagimsizlik
Gergeklestirilmis olan bagimsiz denetimle ilgili bagimsizligin saglanmis olduguna iliskin sonuglara
ulasacak olan sorumlu ortak bas denetgi:

— Bagimsizhigi tehdit eden durumlari tespit eder ve 6zline ve 6nemine gore degerlendirir,

— Eger bagimsizlik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmis bir durum varsa, bagimsizligin devaminin
riske girip girmedigini belirler.

— Bagimsizligi tehdit eden durumlari uygun onlemler alarak bertaraf eder veya kabul edilebilir bir
seviyeye indirmek i¢in koruyucu onlemler alir.

— llgili sonuglari ve sonuglari destekleyen kanitlari dosyalar.

Eger bagimsizligi tehdit eden durumlar ortadan kaldirilamiyor veya kabul edilebilir bir seviyeye
indirilemiyorsa bagimsiz denetimden ¢ekilme karari sorumlu ortak bas denetgi tarafindan alinir ve
ybnetimin onayi ile gerekli islemler baslatilir.

Madde 7- Ozellik arz eden islerin kabulii, devam ettirilmesi ve miisteri iliskileri

Yeni bir sirket ile s6zlesme yapilirken veya mevcut ise devam edip etmeme karari alinirken asagidaki
hususlar géz 6nlinde bulundurulmaktadir:

- Musterinin durdstliga,

- Bagimsiz denetim isini ylritebilecek uzmanlik, zaman ve kaynak,

- Etik ilkelere uyum,

Masterinin diristlGgi ile ilgili olarak asil sahiplerinin, Gst yonetiminin, iliskili sirketlerin kimlikleri ve
faaliyet alanlari gibi hususlara dikkat edilmektedir.

Uzmanlik, zaman ve kaynak acisindan irdelemede sirket personel profilleri incelenmektedir.
Musteriyle olan bagimsiz denetim iliskisinin devam edip etmeyecegine karar verilirken, mevcut ve
onceki donemde ortaya ¢ikan, musterinin faaliyet alaninin kurulusun yeterli bilgi ve deneyime sahip
olmadigi bir alana kaymasi gibi 6nemli hususlarin varligi ve bunlarin etkileri géz 6niine alinir. Eger isin
kabuliini etkileyen bir bilgi elde edilmisse ilgili durum kurulus yonetimi ile tartisilir.

Madde 8- Bagimsiz denetim ekibinin gérevlendirilmesi

Bagimsiz denetim ekibi gorevlendirilirken asagidaki hususlar gbz 6niine alinmaktadir:

- Uygun egitim ve benzer katilimlarla edinilmis bilgi ve pratik deneyim,

- Mesleki standartlar, denetim ve yasal ve hukuki diizenlemeler hakkinda bilgi,

- ilgili bilgi teknolojisinin bilgisini de iceren gerekli teknik bilgi,

- Misterinin faaliyet gosterdigi sektor hakkinda bilgi,

- Mesleki kanaat kullanma yetenegi,

- Kurulusun kalite kontrol politikalari ve prosedirlerini kavrama yetenegi.



Madde 9- Bagimsiz denetimin yiiritilmesi

Sorumlu ortak bas denetgi bagimsiz denetim ekibini yiritllecek olan isler ile ilgili olarak asagidaki
hususlarda bilgilendirip denetim faaliyetlerine 6nciiliik eder:

- Ekipteki bagimsiz denetgilerin yapacaklari isler ve sorumluluklari,
- S6zlesmenin standartlarina uyum igin kullanilacak yontemler,

- Isin riskleri (dogal ve sektérsel) ile ilgili hususlar,

- Karsilasilabilecek olasi sorunlar,

- Karsilasilan sorunlari giderme yollari,

- Diger ayrintilar.

Madde 10- G6zetim

Kurulus, sirketlerde gercgeklestirdigi bagimsiz denetimin kalitesinin kontrolini saglamak Uzere,
olusturdugu kalite glivence komitesi araciligiyla uygunluk denetimleri ve incelemelerini yapar.

Sorumlu ortak bas denetci, gozetim sonuglarini kurulus tarafindan belirlenen yontemlere uygun
olarak

degerlendirir.

Sorumlu ortak bas denetci;

a) Gozetim sonuglarinda yer alan eksikliklerin bagimsiz denetimi etkileyip etkilemedigini ve

b) Bu duruma ¢6zim igin kurulus tarafindan alinan 6nlemlerin yeterli olup olmadigini degerlendirir.

Kurulus, kalite kontrol sistemini belirli araliklarla kontrole tabi tutar ve olasi eksikliklerini belirli bir
bagimsiz denetim isinin bagimsiz denetim standartlarina ve mevzuata uygun yapilmadigi veya
bagimsiz denetim raporunun gercegi yansitmadigl sonucuna ulasilmasini engelleyecek sekilde tedbir
alr.

Madde 11- Bagimsiz denetimin kalite kontrol incelemesi
Finansal tablolarin bagimsiz denetimine iliskin kalite kontrol ¢calismasi asagidaki hususlari icerir:

a)ilgili bagimsiz denetime iliskin kurulusun bagimsizliginin bagimsiz denetim ekibi tarafindan
degerlendirilmesi,

b)Denetim c¢alismasi sirasinda belirlenen 6nemli riskler ve bu risklere karsilik olarak yapilan isler
Onemlilik limiti ve énemli riskler konusunda alinmis ve uygulanmis olan kararlar,

c) Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilmis olan dizeltilmis ve diizeltiimemis yanhslarin 6nemi ve
¢Oziimlenmesi,

d)Muisteri yonetimine, idareden sorumlu kisilere ve/veya diizenleyici kurumlara bildirilecek hususlar
gbzden gecirme i¢in secilmis olan calisma kagitlarinin 6nemli yargilari ve ulasilan neticeleri
destekleyip desteklemedikleri,

e) Bagimsiz denetim raporunun uygunlugu.



Madde 12- Kalite kontrol sisteminin gézden gegirilmesi

Kalite glivence sisteminin gézden gegcirilmesine iliskin politika ve uygulamalar ¢ergevesinde bagimsiz
denetime tabi tutulan sirketlerde bagimsizlik ilkelerine uyum, denetim siiresinin yeterliligi, denetim
Ucretinin yapilan denetim isinin niteligi ve niceligi ile karsilastiriimasi, denetimlerin Uluslararasi
Denetim Standartlarina uygun yapilip yapiimadigi ve calisma dosyalarinin diizenlemelere uygun
hazirlanip hazirlanmadigi cergevesinde kontroller yuritilmustir.

Bagimsiz denetime tabi tutulan firmalarin denetim calismalarinda Kalite Glvence Sistemine iliskin
prosediirler cercevesinde, kalite glivence sistemine iliskin kontroller, kalite glivence sisteminden
sorumlu ortak bas denetgilerce olusturulan komite tarafindan yurutllmustir.  Yapilan
degerlendirmeler sonucunda denetim personelinin Kalite Glivence Sistemi prosedirlerine uygun
olarak denetimlerini yaptiklari gozlemlenmis olup istisnai bir husus tespit edilmemistir.

Kalite Glivence Sistemi Prosediirleri sirketin internet sayfasinda yayinlanmustir. ilgili prosediirler
Kalite Glvence Komitesi tarafindan denetim personeline duyurulmustur.



