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2013 YiLl SEFFAFLIK RAPORU
1. GiRis

26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Bagimsiz Denetim
Yonetmeligi” nin 36. Maddesi uyarinca bagimsiz denetim kuruluslarinin, ilgili takvim yilini
muteakip Ug ay isinde yillik seffaflik raporunu Kamu Gozetimi,Muhasebe ve Denetim

Standartlart kurumu’na bildirmeleri ve kendi internet sitelerinde yayimlamalari gerekmektedir.

Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A.$. tarafindan sézkonusu ySnetmelik uyarinca
2013 yih igin hazirlanan is bu seffaflik Raporu, Yénetim Kurulu Baskam Gitrcan GUNESER
tarafindan imzalanarak kurulusumuzun internet sitesinde yayimlanmistir.

2. KURULUSUN HUKUKI YAPISI

Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A.S. 1995 vilinda Istanbul’ da kurutmustur.
sirket denetim, danigmanlik ve vergi ile ilgili hizmet ve faaliyetlerde bulunmaktadir.

sirket, Maliye Bakanhig’ nin vermig oldugu “Yeminli Mali Miisavirlik” yetkisini, Kamu Gozetimi
Kurumu( KGK)’ nun, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPKY nun, Hazine Miustesarlig)’ nin ve Enerji
Piyasasi Diizenleme ve Denetleme Kurumu (EPDKY nun vermis oldugu “Bagimsiz Denetim”
yetkisini kullanmaktadir.

3. KURULUSUN ORGANIZASYON YAPISI
3.1. KURULUSUN ORTAKLIK YAPIS!

Sirket’ in 31.12.2013 tarihi itibarivle ortaklik vapis! asagidaki gibidir:

Sirket OrtaklikPay Sirket

Sirket Ortagtnin Adi Sermayesinin (Yiizde) Sermayesinin

Ve Soyadi Pay Tutar {Adet) Pay Tutari {TL)

1- Glrcan GUNESER 69.900,00 99,857 69.900,00
2-brahim DEGIRMENCI 25,00 0,036 25,00
3-Bahadir YAYLA 25,00 0,036 25,00
4-ismail KERSU 25,00 0,036 25,00
5-Sakip SEKER 25,00 0,036 25,00
Toplam 70.000,00 100,00 70.000,00
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3.2. KURULUSUN DENETCI KADROSU:

Randiman Denetim YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. (}‘Sirket”) biinvesinde bagimsiz denetim

hizmetlerine iliskin uzmanlik alanlart bulunan denetim kadrosu ve kilit vonetrcalerl asagidaki
gibidir:

Sira

No Adi-Soyad Mesleki Unvan |Ruhsat No | Sirketteki Unvam

1 Gurcan GUNESER { *) YMM 34101577 | Sorumlu Ortak Basdenetci
2 tbrahim DEGIRMENC] { *) YMM 06101949 | Sorumiu Ortak Basdenetgi
3 Bahadir YAYLA (*) YMM 34104776 | Sorumlu Ortak Basdenetci
4 Ismail KERSU { *) YMM 34100633 | Bagdeneti

5 Sakip SEKER ( *) YMM 06102016 | Bagdenetgi

6 Ahmet YAKAR SMMM 34237430 | Bagdenetgi

7 Leman YESiLTAS(SANCAKLE) SMMM 34248250 | Kidemli Denetgi

8 Ckan BAYAR SMMM 34271188 | Denetgi

9 Ceyhun PEKALP Denetci Yardimcist

10 Sevil DEMIROGLU{OZTURK) Denetgi Yardimcisi

11 Nesrin SIK ( **) SMMM Denetci Yardimcisi

12 Fatma SAGER Denetgi Yardimeist

13 Onur AY Denetci Yardimeis)

(*) :Kilit ydnetici

(**) : Nesrin $IK, seffaflik raporumuzun hazirlandigi tarih itibariyle SMMM veterlilik sinavlarini
kazanmig olup, SMMM ruhsatini teslim almarmgtir. Aynt zamanda ilgili kisinin TSPAKB tarafindan
diizenlenmis bagimsiz denetim lisans belgesi bulunmaktadir. Bu yuzden; denetgi kadromuzda
halen, denetgi yardimcisi unvani ile gézilkmektedir.

Kurulusumuz, 31.12.2013 tarihi itibariyle herhangi bir denetim agina dahil olmaytp, ayrica diger
denetim kuruluglarr ile de iligkiti bir sekilde faaliyette bulunmamaktadir.



=) RANDIMAN

{1 ¢ DENETIM YEMINLT MALI
; mg’%%:vu"JsAV}RUK VE BAGIMSIZ
HEE HYEDENETIM ANONIM SIRKETI

Incirli Caddesi Yesilade Sck.Erman Apt. B. Blok No. 2/7 Bokirkéy / ISTANBUL Tel. {0-212) 57076 45 Pbx  Fox: (0-212) 570 76 47

4, KALITE GUVENCE SISTEMI

26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete'de yayimianan Bagimsiz Denetim
Yonetmeligi'nin 20'inci maddesi uyarinca bagimsiz denetim kuruluslarinin kalite kontrol
{glivence) sistemi olusturmasi gerekmektedir.

Sirket biinyesinde kalite giivence sistemi olugturulmus olup; bu sistemin saglikli bicimde
istemesi ve isleyisinin etkinliginin siireklj olarak izlenmesinin saglanmasi amaciyla Sorumlu Ortak
Bas Denetci Glircan GUNESER ve Sorumlu Ortak Bag Denetci ibrahim DEGIRMENCI
gorevlendirilmistir. Kalite giivence sistemi kapsaminda gérevlendirilen sorumlu ortak bas
denetciler yaninda, kalite giivence sisteminin gbzden gegirilmesini sagtamak iizere, 3 bagimsiz
denetgiden olusan bir komite olusturulmustur. Olusturulan kalite glvence sistemi her yil bu
sistemin gdzden gecirilmesine iliskin politika ve uygulamalar gergevesinde, hazirlanan denetim
programini, denetimin planlama asamasindan sonuglandinimasina kadar inceleyerek
olusturulan bagimsiz denetim raporlarinin mevzuata uygunlugu bu komitece kontrol
ediimektedir.

Ayrica kurumumuzun 2013 yili icerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kalite kontrol
incelemeleri yapilmig, bu raporun hazirlanma tarihi itibariyle herhangi bir olumsuziuk tespit
edilmemistir.

5. BAGIMSIZLIK iLKESINE UYUM VE BAGIMSIZLIK SARTLARININ YERINE GETIRILMESI
HAKKINDA i¢ DEGERLENDIRME

Bagimsizlik ve bagimsizhigin korunmast hususunda 6102 sayill Kanun’un ilgili hiikiimleri ile
Bagtmsiz Denetim Yénetmeligi'nin 22'nci maddesine, Tlrkiye Denetim Standartlar (TDS)'na ve
diger dizenleyici Kurul ve Kurumilarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmas: hususundaki
gozden gecirmeler yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirilmekte, denetgi ve
sorumiu denetgilerin bagimsizlik beyanlar: TDS'lere uygun olarak alinmakta ve gercek durumu
yansitmaktadir,
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Gergeklestirilmis olan bagimsiz denetimle ilgili bagimsizhgin  saglanmis olduguna iliskin
sonuglara ulagacak olan sorumlu ortak bag denetgi:

Bagimsizig) tehdit eden durumiari tespit eder ve 6ziine ve dnemine gore degerlendirir,

Eger bagimsizlik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmis bir durum varsa, bagimstzigin devaminin
riske girip girmedigini belirler.

Bagimsizligi tehdit eden durumlari uygun énlemler alarak bertaraf eder veya kabul edilebilir bir
seviyeye indirmek igin koruyucu dnlemler alir.

llgili sonuglar: ve son uglar destekleyen kanitlar dosyalar.

Eger bagimsizh@ tehdit eden durumiar ortadan kaldinfamiyor veya kabul edilebilir bir seviyeye
indirilemiyorsa bagimsiz denetimden c¢ekilme karari sorumlu ortak bas denetgi tarafindan alinir
ve yonetimin onayi ile gerekli islemler baslatilir.

Sirkette denetim kadrosunda gérev alan denetgilerin denetim calismalar esnasinda bagimsizhk
ve tarafsizhik ile ilgili standarda uyulmasi tizerinde titizlikle durulmaktadir. ilgili standart
agagdaki gibi 6zetlenmistir:

Denetim gérevi ile ilgili tim konularda denetgi veya denetgiler bagimsiz diigtinme mantig icinde
olmahdir. Bagimsizlik, denetim ¢alismalarinin diiriist ve tarafsiz olarak yltriitiilmesini saglayacak
anlayis ve davranislar biitiing olarak algilanmalidir. Bu standart denetgilerin bagimsiz disiinme
mantigt icinde olmalarimi 6ngérmektedir. Bagimsizlik denetim mesleginin temelini olusturur,
Tarafsiz ve diriist davranma olarak tanimlanan bagimsizik denetgilerin vazgecemeyecekleri bir
niteliktir. Denetim raporlarini kullananlar denetcilerin bagimsiz olduguna inanirlar. Boyle bir
inang denetgilik mesleginin varligi igin en nemli giivencedir. Kullanicilar denetginin
bagimsizhgini kusku ile karsifadiklar durumiarda, denetginin bildirmis oldugu denetim gériisi
onlar igin bir anlam tasimayacaktir. Béyle bir durumda da bir denetim islevinden s&z edilemez.
Bu bakimdan denetim gérevi yapanlar tarafsiz ve bagimsiz, 6n yargilardan uzak bir tutum icinde
olmali ve denetim sonunda kanaatlerini belirtirken sadece kendi iradelerine bagl kalmahdir. Bu
standart cergevesinde, sirkette denetim kadrosunda gorev alan denetcilerin bagimsiz denetim
cahigmalari strekli olarak gézden gecirilmektedir.
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6. ISTIHDAM EDILEN BAGIMSIZ DENETCILERIN SUREKLI EGITIME TABI TUTULMASINA iLISKIN
IZLENEN POLITIKA

Denetim personelinin siirekli egitimi kapsaminda $irket asagidaki egitim sireclerini
izlemektedir:

Denet¢i yardimcisi olarak géreve baglayan personele Kalite Giivencesi Sistemi dahilinde
olusturulan komitemizin 6 aylik egitim programiari kapsaminda periyodik egitimler
verilmektedir. Bu egitimier kapsaminda genel kabul gbrmdis denetim standartiar, denetim
teknikleri ile ilgili ilke ve kurallar, bagimsiz denetim ve vergi mevzuat ile ilgili glincel
diizenlemeler yer almaktadir. Bu egitimler genellikle bas denetgiler ve kidemli denetciler
tarafindan verilmekte olup konularin igerigine gére sorumlu ortak bas denetgilerin gdzetiminde
de gerceklestirilebilmektedir.

Ayrica Tirk Ticaret Kanunu, EPDK, SPK ve Vergi Mevzuatindaki glnce! degisiklikler itk 6nce sirket
icinde kendi denetim grubuna egitimi verilmektedir. Tiirk Ticaret Kanunu, EPDK, SPK ve Vergi
Mevzuatindaki giincel degisiklikler sirkiiler rapor haline getirilerek i¢ mail yolu ile denetgiler
gincel olarak bilgilendirilmektedir. Bu kapsamda bu sirkiiler sirketin
http://www.randiman.com.tr internet sitesinde yayinlanarak denetlenen sirketlerin yetkililerine
de duyurulur.

Ayni zamanda Sirketin denetim personeli periyodik olarak bir araya gelmekte ve iigili ddnemde
denetim kapsamindaki firmalarda karsilagilan hususiar tiim personel ile paylasilmakta ve
bdylece yetismekte olan denetci yardimeilarinin ileride kargilarina gikabilecek drnek olaylarda
izleyecekleri yollar gosterilmektedir.

Sirketimiz blnyesinde 2013 yilinda verilen egitimler ve katilimcilar asagidaki gibidir.
Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar Egitimi

2013 yili icerisinde $irket blinyesinde ulusiararast finansal raporlama standartlar
egitimleri diizenlenmistir. Bu egitimler 01- 12 Temmuz tarihleri arasmda, 09 - 13 Evidl
tarihleri arasinda diizenlenmigtir. Bu egitimlere katilan denetci ve denetgi yardimcilan su
sekildedir; Gircan Gineser, Bahadir Yayla, Ahmet Yakar, Leman Yesiltas, Okan Bayar,
Ceyhun Pekalp, Sevil Demiroglu, Nesrin Sik, Fatma Sager, Onur Ay.
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Uluslararasi Denetim Standartlan Egitimi

2013 wih icerisinde Sirket biinyesinde uiuslararasi denetim standartiari egitimi
dizenlenmistir. Bu egitim 09-20 Aralik tarihleri arasinda diizenlemistir. Bu egitimlere
katilan denetgi ve denetgi yardimalar su sekildedir; Giircan Giineser, Bahadir Yayla,

Ahmet Yakar, Leman Yesiltas, Okan Bayar, Ceyhun Pekalp, Sevil Demiroglu, Nesrin Sik
Fatma Sager, Onur Ay.

+

Tek Diizen Hesap Plani Egitimi

2013 yili igerisinde Sirket blinyesinde Tek Diizen Hesap Planr egitimleri diizenlenmistir. Bu
efitimler 15-19 ABustos tarihleri arasinda ve 23- 27 Aralik tarihleri arasinda
dizenlemistir.

Bu egitimlere katilan denetgi ve denetgi yardimcilari su sekildedir; Ahmet Yakar,
Leman Yegiltag, Okan Bayar, Ceyhun Pekalp, Sevil Demlrog!u Nesrin ik, Fatma Sager,
Onur Ay.

7. iLGILi YILDA BAGIMSIZ DENETiM FAALIYETINDE BULUNULAN SIRKETLER

2013 Yilinda Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan Kamu Yararin ilgilendiren Kuruluslarin (KAYiK)
listesi asagidaki gibidir:

Sira No | Firma Unvani

1 Etiler inci Biife Gida San.ve Dis Ticaret A.S.
Atlantis Yatinm Holding A.S.

Pergamon Status Dig Tic.A.S.

Yeni Gimat Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.
Beypi Beypazari Tar.Uret.Paz.San.ve Tic.A.S.

LS R PL I N ]
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8. GERCEKLESTIRILEN BAGIMSIZ DENETIM FAALIYETLERINDEN ELDE EDI LEN KAZANCLAR VE
FINANSAL DURUM

9irket’ in 01.01.2013 - 31.12.2013 ve 01.01.2012 — 31.12.2012 hesap dénemlerine ait gelir
tablosu asagidaki gibidir:

01.01.2013-31.12.2013 | 01.01.2012-31.12.2012
BRUT SATISLAR 2.704.062,00.- 1.235.370,00.-
DONEM KARI VEYA ZARAR| 134.610,63.- 82.670,26.-

Sirket’ in 2013 dénemine ait kazanglan denetim tiirleri ve verilen diger hizmetler ydniinden
agagidaki listede verilmistir:

Tim

Gelirler

igindeki

Tutar Payi (%)

Tam Tasdik Gelirleri ‘ 1.894.547,00 70,063
Bagimsiz Denetim Gelirleri 231.928,00 8,577
KDV ladesi Tasdik Gelirleri 561.296,00 20,758
Diger Tasdik Gelirleri 16.291,00 0,602
TOPLAM 2.704.062,00 100,00

9. SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI
Sorumlu denetgiler , {icret uygulamasina gore lcretlendirilmektedir.

10. KALITE KONTROL SiSTEMI
{1)Denetim sirketi biinyesinde kaliteye iligkin liderlik sorumiuluklar,

Kalite Glivence Sistemini Yiiriitecek Birim:

Kalite glivence sistemleri i¢in gerekli kadrolan olusturmak ve uygulanmasindan sorumlu olmak
Uzere sorumlu ortak bas denetgiler Giircan GUNESER ve ibrahim DEGIRMENCI bu alanda
gérevlendirilmistir.
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Yine Kalite Giivencesi Sisteminin olusturulmasindan ve isleyisinden de sorumlu olmak iizere
gorevlendirilen Giircan GUNESER ve ibrahim DEGIRMENCI ile birlikte gorev almak iizere ,
"bagimsiz denetgi” unvanina haiz bulunan t¢ kigilik "Kalite Glivence Komitesi" (Bahadir YAYLA,
Ahmet YAKAR, Leman YESILTAS) olusturulmustur.

Kurulan sistemin kendisi ve sistemin islerligi Kalite Giivence Komitesi tarafindan bizzat
izlenmekte ve ulagilan neticeler, alinan onlemler, 6neriler ve bu husustaki planlamalar sirketteki
denetim kadrosu ile paylagiimaktadir.

Bu kapsamdaki sorumlu ortak bas denetgiler ve komite fiyeleri bagimsiz denetim siirecinde ver
aldikiari sirketler ile ilgili kalite giivencesi degerlendirmesine katilmayacaklardir.

Sirketin Kalite Givence Sistemi ile ilgili Sorumluluklar:

Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A.S., etkin bir kalite glivence sistemi kurmak,
idame ettirmek,gelistirmek ve bu sistemin yazil i¢ kurallarini tesis etmek ve uygulamak
zorundadtr.

Kalite Glivence Sistemi, Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A.S.” nin iki sorumlu
ortak bas denetginin olusturdugu kalite glvence komitesi tarafindan yuritiliir. Yonetim Kuruiu,
bu komitenin gérevlerini sirketin temel faaliyetlerinden bagimsiz olarak ve objektif bir sekilde
yerine getirmeleri igin gerekli tim tedbirleri almakla veya alinmasini saglamakla yikamlidir.

YOnetim Kurulu, kontrol faaliyetlerine iliskin énemli strateji ve politikalar olusturarak,
onaylar,uygulanmasint dénemsel olarak inceler ve sirket biinyesinde kurumsal bazda
strdirilmesi hususunda gerekli tedbirleri afir.

Bagimsiz Denetim Ekibi ve Sorumluluklar

Bagimsiz  denetimin  kalitesinin  saglanmasinda sorumiu ortak bas denetginin liderlik
sorumiuluklan:

(1) Sorumlu ortak bas denetgi, gorevli oldugu her bagimsiz denetim isinde, bagimsiz denetimin
genel kalitesi konusunda sorumiulugu Ustlenerek, gerek yaptigi isler ve gerekse bagimsiz
denetim ekibine yaptig agiklamalar yoluyla bagimsiz denetimin her asamasinda diger bagimsiz
denetgilere bagimsiz denetimin kalitesi konusunda érnek olmak zorundadir.
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(2) Yapilan isler ve agikiamalaria ilgili olarak, sorumlu ortak bas denetgi;

a) Mesleki standartlara, yasal ve hukuki diizenlemelere uygun is yapmanin,

b} Kalite kontrol politika ve yéntemlerinden gerekli olanlar) kullanmanin,

c) Gergegi yansitan bagimsiz denetim raporu diizenlemenin énemini ve

d) Bagimsiz denetim isi yaptlirken kalitenin isin 6z oldugu hususunu ézellikle vurgular,

(2)ilgiti etik hitkiimler,

Sorumlu personel, bagimsiz denetim isinde yer alan bagimsiz denetgilerin asag:da siralanmis
olan etik ilkelerin temel prensiplerine olan uyumunu kontrol eder:

a) Duristlik,
" b) Tarafsizlk,
c) Profesyonel yeterlik, mesleki 6zen ve titizlik,
¢) Gizlilik ve
d) Profesyonel davranis.

Sorumlu ortak bas denetci ya da gerekli oldugu durumlarda bagimsiz denetim ekibinin diger
tiyeleri, tespit edilen sorunlan ve bunlarin nasit ¢bziimlendigi hususunu yazili hale getirir

(3)Miisteri iliskisinin ve Denetim Sozlegsmesinin Kabulii ve Devam Ettirilmesi,

Yeni bir sirket ile sGzlesme yapilirken veya mevcut ise devam edip etmeme karari alinirken
agagidaki hususlar géz éniinde bulundurulmaktadir:

- Miisterinin dirGstlGga,

- Bagimsiz denetim isini yliritebilecek uzmanlik, zaman ve kaynak,

- Etik ilkelere uyum,

Mdsterinin diristitga ile ilgili olarak asit sahiplerinin, ist yénetiminin, iliskili sirketlerin
kimlikleri ve
faalivet alanlar gibi hususlara dikkat edilmektedir.

Uzmanlik, zaman ve kaynak agisindan irdelemede sirket personel profilleri incelenmektedir.

Musteriyle olan bagimsiz denetim iligkisinin devam edip etmeyecegine karar verilirken, mevcut
ve onceki dénemde ortaya cikan, misterinin faaliyet alamnin kurulusun yeterli biigi ve
deneyime sahip olmadigi bir alana kaymasi gibi dnemli hususlarin varligi ve bunlarin etkileri goz
éniine alinir. Eger igin kabuliinii etkileyen bir bilgi elde edilmisse ilgili durum kurulus yénetimi ife
tartislir,
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(4}insan Kaynaklan,

Randiman Denetim YMM. Ve Bagimsiz Denetim A%. tarafindan , denetimleri mesleki
standartlar ile yirirlikteki kanun ve dizenleyici hikiimlere uygun olarak
gergeklestirmek ve kosullarin gerektirdigi sekilde uygun rapor diizenlemesini saglamak
amaci ile yeterli beceriye sahip ve mesleki standartlara uygun personel istihdam
edilmesi ve géreviendirilmesi igin politika ve prosediirier gelistirilir.

Sirket tarafindan insan kaynaklarina iliskin politika ve prosediirler asagida yer alan
temel baglhklar: icerir:

» ise alma,

* Performans degerlendirme,

* Verilen gérevlerin yerine getirilmesi ve gérevleri yerine getirme siiresi,
» Yeterlilik, :

* Kariyer gelisimi,

* Terfi etme,

« Ucret ve diger haklar,

* Personel ihtiyacimin tahmini

Cahsanlarin yeterliliklerinin gelistirilmesi amaci ile asaéldé yer alan ydntemler gelistirilir:

*  Mesleki egitim, o

+ Uygulama egitimi dahil siirekii mesleki gelisim,

* Mesleki tecriibe paylasimi,

* Yeniige baglayan personelin deneyimli galisantar refakatinde yetistirilmesi,
Personel igin bagimsizlik egitimi verilmesi.

Bagimsiz denetim ekibi goreviendirilirken asagidaki hususlar goz dniine alinmaktadir:

- Uygun egitim ve benzer katilimlarla edinilmis bilgi ve pratik deneyim,
- Mesleki standartlar, denetim ve yasal ve hukuki diizenlemeler hakkinda bilgi,
- flgili bilgi teknolojisinin bilgisini de iceren gerekli teknik bilgi,

- Musterinin faaliyet gdsterdigi sektor hakkinda bilgi,
- Mesleki kanaat kullanma yetenegi,
- Kurulugun kalite kontrol politikalar ve prosediirlerini kavrama yetenegi.



?

i

“1’%
=) RANDIMAN

58
%%ﬁey DENETIM YEMINLE MALI
il

MUSAVIRLIK VE BAGIMSIZ
Incirli Caddesi Yesilada Sok.Erman Apt. B. Blok No. 2/7 Bakirkdy / ISTANBUL Tel. (0-212 ) 570 76 45 Pbx  Fox - (0-212) 57076 47

i

[ ot

¥ DENETiM ANONIM SIRKETE

(5)Denetimin Yiriitiilmesi,

Sorumlu ortak bas denetgi bagimsiz denetim ekibini ylriatilecek olan isler ile ilgili olarak
asagidaki hususiarda bilgilendirip denetim faalivetlerine dncilik eder:

- Ekipteki bagimsiz denetgiterin yapacaklart isler ve sorumluluklar,
- S6zlesmenin standartiarina uyum icin kullanilacak yéntemier,

- Isin riskleri {dogal ve sektérsel) ile ilgili hususlar,

- Karsgilagilabilecek olast sorunlar,

- Karsilagilan soruntar: giderme yollari,

- Diger aynintilar.

(6)izieme,

Kurulus, girketlerde gerceklestirdigi bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliini saglamak Uzere,
olusturdugu kalite giivence komitesi araciligiyla uygunluk denetimleri ve incelemelerini yapar.

Sorumiu ortak bas denetci, gézetim sonuglarini kurulus tarafindan belirlenen yintemlere uygun
olarak degerlendirir.

Sorumlu ortak bas denetgi;

a) Gozetim sonuglarinda yer alan eksikliklerin bagimsiz denetimi etkileyip etkilemedigini ve

b) Bu duruma ¢éziim igin kurulus tarafindan alinan &nlemlerin yeterli olup olmadigini
degerlendirir.

Kurulusun, kalite kontro! sistemindeki eksiklikler belirli bir bagimsiz denetim isinin bagimsiz
denetim standartlarina ve mevzuata uygun yapilmadigi veya bagimsiz denetim raporunun
gercegi yansitmadigr anlamina gelmez.

Denetimin yénlendirilmesi ve g6zetimi asagidaki unsurlan icerir:

- Denetimin ierleyisinin takibi,

- Denetim ekibi Gyelerinin yeterlik ve kabiliyetlerinin, cahsmalanni yapmak icin yeterli
zamana sahip olup olmadiklarimin, kendilerine wverilen talimatiar anlayip
anlamadiklarinin ve séz konusu cahsmanin planlanan yaklasima uygun olarak
gerceklestirilip gerceklestirimediginin degerlendiriimesini,

- Denetimin ylriitilmesi sirasinda ortaya cikan énemli hususlarin ele alinmasini, bunlarin
oneminin degerlendirilmesini ve planlanmig yaklasimin uygun bir sekilde uyarlanmasini,

- Denetimin ylirGtiifmesi ‘sirasinda daha deneyimli denetim ekibi (iyeleri tarafindan
degerlendirilecek veya istisare edilecek konulann belirlenmesirii.
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Gozden gegirme islemi agagidakilerin degertendiriimesini icerir:

- Denetimin mesleki standartlara ve ylrirliikteki yasal ve diger diizenleyici hiikiimlere
uygun bicimde ylrtilop yiritilmedigi,

- Onemli hususlarin ilave degerlendirme icin dikkate alinip alinmadig:,

- Uygun istisarelerin yapilip yapilmadigi, ulasian sonuglann  belgelendirilip
belgelendirilmedigi ve gereginin yapilip yapilmadigr,

- Yapian denetimin niteligini, zamanlamasini ve kapsamini revize etme ihtiyacinin
bulunup bulunmadig,

- Yapilan caligmanin ulagilan sonuglar destekleyip desteklemedigi ve uygun bicimde
belgelendirilip belgelendirilmedigi,

- Elde edilen kanitlanin raporu destekiemek icin yeterli ve uygun olup olmadiginin ve

- Denetim prosediirlerinin amaclarma ulasihp ulagiimadig).

Finansal tablolarin bagimsiz denetimine ifiskin kalite kontrol ¢alismasi asagidaki hususlan icerir:

- llgili bagimsiz denetime itiskin  kurulusun bagimsizhginin  bagimsiz denetim ekibi
tarafindan degerlendirilmesi,

- Denetim caligmasi sirasinda belirlenen 6nemli riskler ve bu risklere karsilik olarak
yapilan isler ile 6nemitilik limiti ve &nemli riskler konusunda alinmis ve uygulanmis olan
kararlar,

- Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilmis olan dlzeltilmis ve dizeltilmemis yanhslarin

dnemi ve ¢oziimienmesi,

Miisteri yénetimine, idareden sorumlu kisilere ve/veya diizenteyici kurumiara

bildirilecek hususlar gézden gegirme icin segilmis olan ¢alisma kagitlarinin dnemli

yargilar ve ulagilan neticeleri destekleyip desteklemedikleri,

Bagimsiz denetim raporunun uygunlugu.

Kalite glivence sisteminin gézden gegirilmesine iliskin politika ve uygulamalar gergevesinde
bagimsiz denetime tabi tutulan sirketlerde bagimsizlik ilkelerine uyum, denetim siresinin
yeterliligi, denetim Gcretinin yapilan denetim isinin niteligi ve niceligi ile karsifastirilmasi,
denetimlerin Uluslararast Denetim Standartfarina uygun yapilip yapiimadigi ve ¢alisma
dosyalannin diizenlemelere uygun hazirlanip hazirlanmadig) cercevesinde kontroller
yiriitdlmektedir.

Bagimsiz denetime tabi tutulan firmalarin denetim ¢alismalarinda Kalite Giivence Sistemine
iliskin prosedirler ger;evesinde,:kalite glvence sistemine iliskin kontroller, kalite giivence
sisteminden sorumlu ortak bag denetgilerce olusturulan komite tarafindan yirotiimektedir.
Yaptlan degerlendirmeler sonucunda denetim personelinin Kalite Giivence Sistemi
prosedirierine uygun olarak denetimlerini yaptiklart gézlemlenmis olup istisnai bir husus tespit
ediimemistir.
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{7) Kalite Kontrol Siteminin Etkin Olarak isledigi ve Belgelendirildigine iligkin
Ydnetim Beyan

Sirketimiz blinyesinde her bir sorumlu denetginin tamamianmis en az bir denetimi
periyodik ofarak kontrol edilmektedir.

Sirketimiz, kalite kontrol sistemini strekli olarak gdzden gecirmekte ve
degerlendirmektedir. Bu kapsamda vyenilenen kalite kontrol sistemimiz yeni
denetimlere uygulanmaktadir.

izZleme siirecini yerine getiren denetgiler bu sorumlulugu Ustlenebilecek yeterli ve
uygun deneyim ve yetkiye sahiptir.

Mesleki standartlara ve mevzuata uygunlugun, kalite kontrol sisteminin etkin sekilde

uygulanip uygulanmadiginin ve dizenlenen raporlarin icinde bulunulan sartlara uygun
olup olmadiginin degerlendirmesi diizenli olarak yaptimaktadir.

11.DIGER HUSUSLAR
Aciklanmamig bagka herhangi bir husus bulunmamaktadir.

Istanbul , 07.03.2014

Yénetim Kurulu Baskant
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