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KONU :  Ücret, Prim, İkramiye Ve Bu Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar 

Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapıldı.   

21.05.2016 tarihli ve 29718 sayılı Resmi Gazete’de “Ücret, Prim, İkramiye ve Bu 
Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmelikte 
Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik” yayımlandı. 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından 18.11.2008 tarihli Resmi Gazetede 
yayımlanan “Ücret, Prim, İkramiye Ve Bu Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar 
Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmelik”  ile,  Türkiye genelinde en az 10 işçi, gazeteci 
ve gemi adamı çalıştıran işverenlere, ücret prim ikramiye ve benzeri her türlü istihkak 
ödemesini banka aracılığı ile yapma zorunluluğu getirilmişti. 

Bu defa yayımlanan değişiklik Yönetmeliği ile en az 10 olan çalışan sayısı, en az 5 olrak 
değiştirilmiştir. 

Yönetmeliğin yayımı tarihini takip eden 1 Haziran 2016 tarihinden itibaren 
yürürlüğe girmesi öngörülmüştür. 

Yani 1 Haziran 2016 tarihinden itibaren en az 5  işçi, gazeteci ve gemi adamı 
çalıştıran işverenler, ücret prim ikramiye ve benzeri her türlü istihkak ödemesini 
banka aracılığı ile yapma zorundadırlar. 

Ayrıca Yönetmeliğin “Tanımlar” başlıklı 4. Maddesinde düzenlenen “Banka” ve “Hesap” 
tanımları da değiştirilmiştir. 

Söz konusu Yönetmelik aşağıdadır. 

 

Saygılarımızla, 

                                                                             RANDIMAN DENETİM YEMİNLİ MALİ                                                       

MÜŞAVİRLİK VE BAĞIMSIZ DENETİM A.Ş. 
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YÖNETMELİK 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından: 

ÜCRET, PRİM, İKRAMİYE VE BU NİTELİKTEKİ HER TÜRLÜ İSTİHKAKIN 

BANKALAR ARACILIĞIYLA ÖDENMESİNE DAİR 

YÖNETMELİKTE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA 

DAİR YÖNETMELİK 

MADDE 1 – 18/11/2008 tarihli ve 27058 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ücret, Prim, İkramiye ve Bu 

Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmeliğin 4 üncü maddesinin birinci 

fıkrasının (a) ve (ç) bentleri aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“a) Banka: 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayılı Bankacılık Kanunu kapsamındaki bankaları,” 

“ç) Hesap: 5411 sayılı Kanun kapsamındaki bankalar nezdinde açılan hesabı,” 

MADDE 2 – Aynı Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin birinci fıkrasında yer alan “en az 10 gazeteci” ibaresi “en 

az beş gazeteci” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 3 – Aynı Yönetmeliğin 7 nci maddesinin birinci fıkrasında yer alan “en az 10 olması durumunda,” 

ibaresi “en az beş olması durumunda,” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 4 – Aynı Yönetmeliğin 8 inci maddesinin birinci fıkrasında yer alan “en az 10 gemi adamı” ibaresi 

“en az beş gemi adamı” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 5 – Aynı Yönetmeliğin 10 uncu maddesinin birinci fıkrasında yer alan “en az 10 olması halinde,” 

ibaresi “en az beş olması halinde,” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 6 – Bu Yönetmelik yayımı tarihini izleyen ay başında yürürlüğe girer. 

MADDE 7 – Bu Yönetmelik hükümlerini, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı, Maliye Bakanı ve Hazine 

Müsteşarlığının bağlı olduğu Bakan birlikte yürütür. 

Yönetmeliğin Yayımlandığı Resmî Gazete'nin 
Tarihi Sayısı 

18/11/2008 27058 
Yönetmelikte Değişiklik Yapan Yönetmeliğin Yayımlandığı Resmî Gazete'nin 

Tarihi Sayısı 
5/12/2009 27423 

  

  
 
 
 
 


