SIRKULER
SAYI :2013/52 istanbul,28.11.2013

KONU : Bireysel emeklilik sistemine yapilan aktarimlar ve tevkifat uygulamasi hakkinda agiklamalar
Yapildi.

Gelir idaresi Bagkanligr'nca yayimlanan 27 Kasim 2013 tarihli ve 92 nolu Gelir Vergisi
Sirkdleri'nde;

a. 4632 sayil Bireysel Emeklilik, Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nun Gegici 1. Maddesi
kapsaminda dernek, vakif, sandik ve diger kuruluglardan bireysel emeklilik sistemine yapilacak
aktarimlara iliskin istisna ve tevkifat uygulamasi hakkinda agiklamalar yapilmistir.

b. Gelir Vergisi Kanunu’nun menkul sermaye iratlari ile ilgili 75. Maddesinin 15. ve 16. bentlerinde
yer alan "On yildan az stlreyle prim veya aidat ddeyerek ayrilanlara”, "On yil sireyle prim veya
aidat 6deyerek ayrilanlar", "On yildan az sireyle katki payl 6deyerek ayrilanlar" ve "On yil sureyle
katki pay1 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar" ibarelerinden ne
anlasiimasi gerektigi hakkinda agiklamalar yapilmistir.(15. bent tizel kisiligi haiz emekli sandiklari,
yardim sandiklari ile sigorta ve emeklilik sirketleri tarafindan, 16. bent ise bireysel emeklilik
sirketleri tarafindan sistemden ayrilanlara yapilan 6demelerin tanimiyla ilgilidir. Odemenin hangi
bent kapsamina girdigine bagli olarak bu 6demeler lizerinden yapilacak tevkifat orani da
degismektedir)

Sdzkonusu Baskanlik sirkuleri asagida sunulmustur.

Saygilarimizla,

RANDIMAN DENETIM YEMINLI MALI
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GELIR VERGIiSI SIRKULER1/92

Konusu : Bireysel emeklilik sistemine yapilan aktarimlar ve tevkifat uygulamasi
Tarihi 126/ 11 /2013

Sayisi : GVK-92/2013-7/ Bireysel Emeklilik Sistemi-5

1. Giris

18/4/2013 tarihli ve 28622 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 3/4/2013 tarihli ve 6456 sayili Kamu Finansmani ve Borg
Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanunun 35 inci maddesiyle 4632 sayill Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanununun gegici 1 inci
maddesinde yapilan dedisiklik ve Gelir Vergisi Kanununun 75 inci maddesinin ikinci fikrasinin (15) ve (16) numarali
bentlerinin uygulanmasina yonelik agiklamalar bu Sirkulerin konusunu olusturmaktadir.

2. Yasal diizenleme

6327 sayill Kanunun 30 uncu maddesi ile 4632 sayili Kanunun gegcici 1 inci maddesinin dernek, vakif, sandik ve diger
kuruluslardan bireysel emeklilik sistemine yapilacak aktarimlar hakkindaki besinci ve altinci fikralari dedistirilmis, ayrica 6456
sayill Kanunla anilan gegici 1 inci maddenin altinci fikrasina birinci ciimleden sonra gelmek (izere bir climle eklenmistir. Bu
dedisiklikler sonucu anilan gegici 1 inci maddenin besinci ve altinci fikralar asagidaki sekilde diizenlenmis bulunmaktadir:

"Yetkili organlarinca karar alinmast kaydiyla, tiyelerine veya ¢alisanlarina emeklilige yonelik taahhiitte bulunan dernek, vakif, sandik,
tiizel kigiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla mevcut bulunan emeklilik taahhiit
planlart kapsamindaki yurt ici ya da yurt disindaki birikimler ve taahhiitlere iliskin tutarlar (plan esaslarina gére aktarim tarihine kadar
mutat yapilan ddemeler nedeniyle olusanlar dahil), 31/12/2015 tarihine kadar kismen veya tamamen bireysel emeklilik sistemine
aktarilabilir. Belirlenmis katki esasina gore yiiriitillen emeklilik taahhiit planlarindan yapilan aktarimlarda ilgili kurulusun yetkili
organlarinca karar alinmasi sarti aranmayabilir.

Besinci fikra kapsaminda bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar gelir vergisinden miistesnadir. (6456 sayih Kanunun 35
inci maddesiyle eklenen ciimle) Miistesarlikca uygun goriilen programliy geri 6deme tutarlart harig, aktarum tarihinden itibaren
ti¢ yl icinde katilimci tarafindan maliliyet ve 6liim haricindeki bir nedenle, aktarilan birikimlerin bir kisminin veya tamaminin alinarak
sistemden ¢ikilmasi durumunda, aktarim nedeniyle istisnadan yararlanilan tutar iizerinden yiizde 3,75 oraninda gelir vergisi tevkifat
yapilir. Aktarim yapan fdiyelerin sistemde kazanacaklari siireye ve iiyelerden sosyal giivenlik sistemi ve tabi oldugu vakif senedi


http://www.mevzuat.gov.tr/Metin1.Aspx?MevzuatKod=1.5.4632&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=&Tur=1&Tertip=5&No=4632

kapsaminda emeklilik hakki kazanmis olanlarin aktarim sonrasi sistemde emeklilik hakki kazanacagi yasa iliskin esas ve usuller
Miistesarlik¢a belirlenir.”

6456 sayill Kanunla 4632 sayili Kanunun gecici 1 inci maddesinde yapilan degisiklik 18/4/2013 tarihinde ydrirlige girmis
bulunmaktadir.

3. Aktarim nedeniyle istisna ve tevkifat uygulamasi

Yukarida yer alan Kanun hikimleri cercevesinde; yetkili organlarinca karar alinmasi kaydiyla, lyelerine veya calisanlarina
emeklilige yonelik taahhitte bulunan dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu (VASA) veya sair ticaret
sirketleri nezdinde 16/4/2012 tarihi itibariyla mevcut bulunan emeklilik taahhit planlan kapsamindaki yurt ici ya da yurt
disindaki birikimler ve taahhiitlere iliskin olup, 6327 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin yirirlik tarihi olan 29/6/2012
tarihinden 31/12/2015 tarihine kadar bireysel emeklilik sistemine aktarilan tutarlar, aktarim asamasinda gelir vergisinden
istisna edilecektir.

Anilan madde kapsaminda istisna edilen tutarlar, 7/10/2001 6ncesi kurulmus olan emekli ve yardim sandiklarinin yeleri
dahil, VASA (yeleri tarafindan bu kuruluslara 6denen anapara tutarlarinin dederlendirilmesi sonucu dodan getiri tutarlarini
ifade etmektedir. Diger taraftan sair ticaret sirketlerinin calisanlarina ait taahhiit planlari gercevesinde aktarilan tutarlar ise
daha 6nce herhangi bir vergilemeye tabi olmadi§indan, aktarilan bu tutarlarin tamami getiri tutar olarak dikkate alinacak ve
anilan hilkme gore istisna edilecektir. Aktarim sirasinda istisna edilen tutarlar, VASA veya sair ticaret sirketleri tarafindan
hazirlanacak ayrintili bir yazi ile aktarim sirasinda, aktarim yapilan emeklilik sirketine bildirilecektir.

Diger yandan, anilan istisna 7/10/2001 6ncesi kurulup kurulmadigina bakiimaksizin emekli ve yardim sandiklarinin 29/6/2012
tarihinden sonra yapacaklari aktarimlar icin uygulanacagindan, bahse konu aktarimlar icin anilan istisna disinda ayrica
herhangi bir istisna hiikmiiniin uygulanmasi séz konusu dedildir.

4632 sayili Kanunun 6327 sayil Kanunla dedisik gecici 1 inci maddesi kapsaminda 29/6/2012 tarihinden 31/12/2015 tarihine
kadar yapilan aktarimlar icin; 18/4/2013 ve sonrasinda aktarim tarihinden itibaren (¢ yil icinde birikimlerin bir kisminin veya
tamaminin alinarak bireysel emeklilik sisteminden cikilmasi durumunda aktarim nedeniyle istisna edilen getiri
tutarlarinin tamamu lizerinden, cikis asamasinda ilgili emeklilik sirketi tarafindan % 3,75 oraninda tevkifat yapilacaktir.
Aktarimi yapan VASA (yesi veya sair ticaret sirketi calisanlarinin, Uyesi oldugu VASA'dan veya calistidi ticaret sirketinden
baska sirketlere de aktardidi birikimleri varsa, tevkifat uygulamasi, sadece kismen veya tamamen birikimlerin alindidi
emeklilik sirketi nezdinde bu sirkete aktarilan ve istisna edilen tutarlarla sinirli olmak lizere gergeklestirilecektir.

Diger taraftan, aktarim yapan VASA (yeleri veya sair ticaret sirketi calisanlari birikimlerini bireysel emeklilik mevzuati
cercevesinde daha sonra baska sirketlere aktarabilmektedirler. Bu tip aktarimlar yapildidi takdirde aktaran sirketler,
birikimlerin aktarildidi sirkete, aktarim yapan Uyenin/calisanin VASA'dan/sair ticaret sirketinden yaptigi aktarim tarih ve tutar
ile aktarim dolayisiyla istisna edilen gelir tutarini bildireceklerdir. Aktarimi alan sirket, VASA'dan veya sair ticaret sirketinden
aktarim tarihinden itibaren (g yil igerisinde bireysel emeklilik sisteminden tamamen veya kismen cikilmasi durumunda, anilan
istisna tutari Gzerinden tevkifat yapacaktir.

Ayrica, katihma tarafindan mal(liyet ve 6lim nedeniyle sistemden cikilmasi veya aktarim tarihinden itibaren bireysel
emeklilik sisteminde g yil kalindiktan sonra sistemden gikilmasi durumunda, aktarim nedeniyle istisna edilen getiri tutarlari
Uzerinden tevkifat yapiimayacadi gibi, Hazine Miistesarliginca uygun goriilen programli geri 6deme tutarlari da tevkifat
uygulamasina konu olmayacaktir. Ancak 3 yil icerisinde aktarilan birikimlerin bir kisminin veya tamaminin alinarak sistemden
clkilmasi durumunda istisna edilen getiri tutarinin, programh geri édeme tutarina isabet eden kismi haricindeki tutar
Uzerinden % 3,75 oraninda tevkifat yapilacaktir.

4. Bireysel emeklilik sisteminden dogan iratlar igin tevkifat uygulamasi

Anilan gecici madde kapsaminda 29/6/2012 tarihinden 31/12/2015 tarihine kadar yapilan aktarimlar igin, aktarim tarihinden
itibaren (g yil iginde sistemden gikiimasi durumunda, madde kapsaminda yapilan aktarim sonrasinda bireysel emeklilik



sisteminde elde edilen irat tutarlan iizerinden % 15 oraninda tevkifat yapilacaktir.

Dider taraftan, anilan gegici madde kapsaminda aktarim tarihinden itibaren (g yildan fazla bir siire sistemde kalindiktan
sonra ¢ikilmasi durumunda ise madde kapsaminda yapilan aktarim sonrasinda sadece bireysel emeklilik sisteminde elde
edilen irat tutari Gzerinden, sistemde kalis sliresine badl olarak (VASA'larda veya sair ticaret sirketlerinde gegen siireler de
dahil) tevkifat orani belirlenecektir.

5.Diger hususlar

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 6327 sayill Kanunla dedisik 75 inci maddesinin ikinci fikrasinin (15) ve (16) numarali
bentlerinde gecen "On yildan az siireyle prim veya aidat ddeyerek ayrilanlara", "On yil siireyle prim veya aidat ddeyerek
ayrilanlar”", "On yildan az silireyle katki payr 6deyerek ayrlanlar" ve "On yil siireyle katki payr 6demis olmakla birlikte
emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar" ibarelerinden anlasiimasi gereken esas itibariyla, bireysel emeklilik sistemi yoniinden
sistemde 10 yil stireyle kalinip kalinmadigi, hayat sigorta sézlesmeleri yoniinden ise 10 yil siireyle sigortali olunup olunmadig
hususudur. S6z konusu diizenlemeyle amaglanan siirekli olarak katki payi veya prim 6denip 6denmedidine bakilmaksizin ne
kadar siireyle sistemde kalindidini veya sigortal olundugunu tespit etmek ve bu tespite bagh olarak farkli oranlarda vergi
tevkifati yapilmasini saglamaktir.

Baska bir deyisle, 10 yil boyunca sirekli olarak katki payl veya prim 6demesi yapilip yapilmamasinin énemi bulunmamakta
olup, 10 yil sistemde bulunulmasi veya sigortali olunmasi s6z konusu vergileme kriterinin olusmasi igin yeterli olacaktir.

Duyurulur.

Mehmet KiLCi

Gelir idaresi Baskani



