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KONU : 7590 Sayili Kanun’un Vergi Kanunlarina iliskin Diizenlemeleri

7590 Sayili Bazi Kanun ve Kanun Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun, 31.07.2026 tarihli ve 33326 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Kanunda yer alan vergi mevzuatina iliskin dizenlemelerin 6zeti asadida aciklanmistir.

1. NUkleer enerji santrallerinde elektrik enerjisi Uretimi amaciyla onlisans ve/veya lisans sahibi tizel
kisilerin taraf oldugu yatirrm kapsaminda diizenlenen kagitlar damga vergisinden istisna edilmistir.

(ilgili Kanun’un 1.maddesi-Yiiriirliik: 31.07.2026)

2. Yatinm tesvik belgesi kapsaminda gergeklestiriien nikleer enerji santrali yatirimlarina iligkin
insaat igleri nedeniyle yuklenilen ve indirim yoluyla giderilemeyen KDV'nin alti aylik dénemler
itibariyla iadesine, ayni yatirimlar kapsaminda yapilacak makine ve techizat teslimlerinin KDV'den
istisna edilmesine, istisna kapsaminda yuklenilen ancak indirim yoluyla telafi edilemeyen KDV'nin
iadesine imkan saglanmigtir.

(ilgili Kanun’un 9.maddesi-Yiriirliik: 01.08.2026)

3. Mevcut durumda o6rtlli sermaye uygulamasinda ortaklarin igletmeye kullandirdigi borglarin
kurumun 6z sermayesinin U¢ katini asan kismi, diger sartlarin da gerceklesmesi halinde ortalU
sermaye olarak kabul edilmektedir. Bu karsilastirma sirasinda; ortak veya ortakla iliskili kisi olmakla
birlikte ana faaliyet konusuna uygun olarak faaliyette bulunan banka veya benzeri kredi
kurumlarindan yapilan borglanmalar %50 oraninda dikkate alinmaktadir.

Nukleer enerji santrallerinden elektrik enerjisi Uretimi faaliyetinde bulunmak i¢in énlisans ve/veya
lisans alan kurumlarin bu yatirimlari kapsaminda yaptiklari borglanmalarda, 6rtuli sermaye sinirinin
tespitinde bir dnceki paragrafta yer verilen %50 oraninin 31.12.2045 tarihine kadar %25 olarak
uygulanmasina iligskin dizenleme yapiimistir.

(ilgili Kanun’un 17.maddesi-Yiiriirliik: 01.01.2026 tarihinden itibaren baglayan vergilendirme
donemine (6zel hesap donemi tayin edilen kurumlar i¢in 01.01.2026 tarihinden itibaren
baslayan hesap donemine) ait kurum kazanglari igin gecgerli olmak lizere yayimi tarihinde)



4. Ozel Tiketim Vergisi Kanunu'nda yapilan diizenleme (Il) sayili listedeki bazi tasitlara iligkin
asgari maktu OTV tutarlarinin belirlenmesi ve farklilastiriimasi, motor silindir hacmine ilave olarak
cekis sistemi, motor glicl, menzil, batarya kapasitesi, emisyon turl ve dederi, ara¢ sinifi, Ust yapi
gbvde tanimi, yolcu ve yiik tagima kapasitesi gibi kriterler esas alinarak farkli OTV uygulamalarinin
belirlenmesi konularinda Cumhurbagkanina yetki verilmistir.

(ilgili Kanun’un 14.maddesi-Yiiriirliik: 31.07.2026)

S6z konusu kanun asagida yer almaktadir.

Saygilarimizla,

_ RANDIMAN DENETIM YEMINLi MALI
MUSAVIRLIK ve BAGIMSIZ DENETIM A.S.



31 Temmuz 2026 CUMA Resmi Gazete Sayi : 33326

KANUN
BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN
Kanun No. 7590 Kabul Tarihi: 24/7/2026

MADDE 1- 1/7/1964 tarihli ve 488 sayili Damga Vergisi Kanununa ekli (2) sayili tablonun “IV- Ticari ve
medeni islerle ilgili kagitlar” baglikli boliimiine asagidaki fikra eklenmistir.

“56. Niikleer enerji santrallerinde elektrik enerjisi iiretimi faaliyetinde bulunmak icin énlisans ve/veya lisans
alan tiizel kisilerin taraf oldugu niikleer enerji santrali yatirimlarina iliskin diizenlenen kagutlar.”

MADDE 2- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlart Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinin son
paragrafi yiiriirliikten kaldurilmigtir.

MADDE 3- 19/6/1979 tarihli ve 2252 sayili Kiiltiir Bakanligi Doner Sermaye Kanununun 5 inci maddesinin
birinci fikrasina (f) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bent eklenmis ve mevcut (g) bendi buna gore teselsiil
ettirilmistir.

“g) 2863 sayili Kanun kapsaminda Kiiltiir ve Turizm Bakanligina yapilacak basvurular ve Bakanlik¢a
sunulacak hizmetler karsiligi alinacak her tiirlii hizmet bedeli,”

MADDE 4- 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarimi Koruma Kanununa asagidaki ek
madde ile ekli (1) sayili iicret tarifesi eklenmigtir.

“EK MADDE 9- Kamu kurum ve kuruluslarinca hazirlanan her tiirlii plan, proje, yapim ve benzeri isler
kapsaminda talep edilenler hari¢ olmak iizere; bu Kanun kapsamindaki Kiiltiir ve Turizm Bakanhiginin yetkili oldugu
her tiirlii belge talebi ile itiraz ve yeniden degerlendirme bagvurularindan ve Bakanlik¢a ozel bir ¢calisma, arastirma
ve inceleme gerektiren talep ve basvurulardan, kiiltiirel mirasin korunmasi amaciyla gerceklestirilecek hizmetlerin
yiirtitiilmesinde kullanilmak iizere ekli (1) sayilt iicret tarifesinde belirlenen hizmet bedelleri alinir.

Hizmet bedeli olarak alinacak tutarlar, bagvuru sahipleri tarafindan Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Doner
Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiiniin ilgili banka hesabina yatirilir.

Hesapta toplanan tutar Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi Doner Sermaye Isletmesi biitcesine gelir kaydedilir.

EKli (1) sayuli iicret tarifesinde belirlenen hizmet bedelleri, her yil bir onceki yila iligkin olarak 4/1/1961 tarihli
ve 213 sayil Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesinin (B) fikrasi uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden
degerleme oranminda, takvim yili basindan gegerli olmak iizere artirilarak uygulanir.

Bu madde kapsaminda Kiiltiir ve Turizm Bakanligina yapilacak bagvurular ve Bakanlik¢a sunulacak hizmetler
karsiligi alinacak bedellere iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 5- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun ek 17 nci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 17- Ilk defa siiriicii belgesi alanlar ile siiriicii belgesi herhangi bir nedenle iptal edilip yeniden
stirticti belgesi almaya hak kazananlar, belgenin alindigi tarihten itibaren iki yil siirve ile aday siiriicii olarak kabul
edilirler.

Aday siiriiciiliik siiresi i¢inde;

a) Bu Kanun kapsaminda siiriicii belgesinin gecici olarak geri alimmasini gerektiren bir ihlalin
gergeklestirilmesi,

b) 75 ceza puaninin asilmast,

¢) Arag cinsine bakilmaksizin 0.20 promilin iizerinde alkollii olarak arag¢ kullamildiginin tespit edilmesi,

¢) Bu Kanunun 53 iincii maddesinin ikinci fikrasi, 74 tincii veya 78 inci maddelerinden herhangi birinin ii¢ kez
ihlal edilmesi,

halinde aday siiriicii belgesi iptal edilir.

Aday siiriicii belgesi iptal edilenlerin tekrar siiriicii belgesi alabilmeleri icin; siiriicii kurslarina devam
etmeleri ve yapilan sinaviarda basarili olarak motorlu tasit siiriiciisii sertifikast almalart gerekir. Bu kisilerin siiriicii
kurslarinda egitime baslayabilmeleri igin tabi tutulacaklari psiko-teknik degerlendirme ve psikiyatri uzmani
muayenesi sonucunda stiriiciiliige engel hali bulunmadigini gosterir belgenin siiriicii kursuna ibrazi, bu Kanun
kapsaminda verilen idari para cezalarimin tamaminin tahsil edilmis olmasi ve varsa iptal iglemi sonrast bekleme
stiresi veya gegici geri alma islemleri sonrasi geri alma siiresi kadar zamanin gegmis olmast zorunludur.

>

Aday siiriicii belgesi iptal iglemleri bu Kanunun 6 nci maddesinde sayilan gorevliler tarafindan yapilir.”



MADDE 6- 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayii Tiirk Sivil Havacilik Kanununun 42 nci maddesinin birinci
fikrasina “arag ve gere¢” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile kazaya ugramus, zor durumda kalan veya tehlike iginde
bulunan hava aracina gerekli hizmetin” ibaresi eklenmis ve ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Kolluk kuvvetleri ve diger yetkililer; kazaya ugramis, zor durumda kalan veya tehlike i¢inde bulunan hava
aracina, ugus ekibine, yolculara, kurtarma ve yardim ekibinin gérevini yapmasina yardimcr olmakla yiikiimliidiirler.”
MADDE 7- 2920 sayili Kanunun 94 iincii maddesi bashigiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Onleme talimatlarina uyma ve inme mecburiyeti

MADDE 94- Tiirk hava sahasinda ugus gerceklestiren sivil hava araglarinin, hava trafik kurallarina aykir
hareket etmeleri veya hava sahasimi ihlal etmeleri hdlinde, ilgili hava trafik kontrol iinitesinin talebi iizerine
yetkilendirilen hava araglar tarafindan gergeklestivilen onleme faaliyetleri kapsaminda verilen talimatlara uymalar
ve gerekli goriildiigiinde inis yapmalart zorunludur.

Yabanct devietlerin hava sahasinda ucus gergeklestiven, Tiirk Sivil Hava Araci Siciline kayith veya Tiirk
isleticiler tarafindan isletilen sivil hava araglarinin, Tiirkive Cumhuriyeti tarafindan taminan devletlerin yetkili
makamlarinca verilen onleme talimatlarima uymalar: ve gerekli géoriildiigiinde inig yapmalary zorunludur.

Birinci fikra hiikmiiniin uygulanmasinda Ulastirma ve Altyapi Bakanlhigi; gerekli hadllerde Milli Savunma
Bakanhigi, Icisleri Bakanhg, Disisleri Bakanhgi ve Ticaret Bakanligt ile is birligi yapar.”

MADDE 8- 2920 sayili Kanunun 143 iincii maddesine ikinci fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikra
eklenmigtir.

“Birinci ve ikinci fikralarda yer alan idari para cezalarimin alt ve iist simirlar tiizel kigiler i¢in bes kati olarak
uygulanir.”

MADDE 9- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununa asagidaki gegici madde
eklenmigtir.

“GECICI MADDE 47- (1) 31/12/2045 tarihine kadar uygulanmak iizere, niikleer enerji santrallerinde elektrik
enerjisi diretimi faaliyetinde bulunmak igin énlisans ve/veya lisans alan miikelleflerin yatirim tesvik belgeleri
kapsaminda niikleer enerji santralleri yatirimlarina iliskin insaat isleri nedeniyle bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren yiiklenilen ve takvim yihmin alti aylhik dénemleri itibariyla indirim yoluyla telafi edilemeyen katma
deger vergisi, alti aylik donemleri izleyen bir yil i¢inde talep edilmesi halinde miikellefe iade edilir.

(2) 31/12/2045 tarihine kadar uygulanmak iizere, niikleer enerji santrallerinde elektrik enerjisi iiretimi
faaliyetinde bulunmak igin énlisans ve/veya lisans alan miikelleflerin yatirim tesvik belgeleri kapsaminda niikleer
enerji santralleri yatirimlarina iliskin yapilacak makine ve teghizat teslimleri katma deger vergisinden miistesnadur.
Bu kapsamda yapilan teslimler nedeniyle yiiklenilen vergiler, vergiye tabi islemler iizerinden hesaplanan vergiden
indirilir. Indirim yoluyla telafi edilemeyen vergiler, 32 nci madde hiikmii uyarinca istisna kapsaminda islem yapan
miikellefin talebi iizerine iade edilir.

(3) Yatuvmin tamamlanmamast halinde, bu madde kapsaminda zamaninda alinmayan veya iade edilen
vergiler yatirimcidan, vergi ziyai cezast uygulanarak gecikme faizi ile birlikte tahsil edilir. Bu vergiler ile vergi
cezalarinda zamanagimi, verginin tarhint veya cezanin kesilmesini gerektiren durumun meydana geldigi tarihi takip
eden takvim yilinin bagindan itibaren baslar.

(4) Cumhurbagskani birinci ve ikinci fikrada yer alan siireleri 31/12/2050 tarihine kadar uzatmaya; Hazine ve
Maliye Bakanligi bu maddenin uygulanmasmna iligkin usul ve esaslari belirlemeye yetkilidir.”

MADDE 10- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortast Kanununun gegici 35 inci maddesinin birinci
fikrasimin birinci ciimlesinde yer alan “31/12/2026” ibaresi “31/12/2028” seklinde degistirilmis ve ciimleye “2025”
ibaresinden sonra gelmek iizere *, 2026 ve 2027 ibaresi eklenmistir.

MADDE 11- 4447 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 36- 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanunu kapsaminda turizm isletmesi
belgesine sahip ozel sektore ait konaklama tesisi isyerlerinde, 2026 yili Mayis ila Aralik aylarina/dénemlerine iliskin
olmak iizere, tesisin faaliyette bulundugu aylar/dénemler ile simirli olarak, ilgili ayda/dénemde verilen muhtasar ve
prim hizmet beyannamesiyle 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olarak bildirilen sigortalilarin prim édeme giin sayisimin 116,67 Tiirk lirasi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar, bu isyerlerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna ddeyecekleri sigorta primlerinden mahsup
edilmek suretiyle Fondan karsilanir.

Isyeri ile ilgili muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresi i¢inde verilmemesi, primlerin yasal
stiresinde odenmemesi ve Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezast ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcu bulunmasi durumlarinda bu maddede belirtilen destekten yararlanmilamaz. Ancak Sosyal
Giivenlik Kurumuna olan prim, idari para cezast ve bunlara iliskin gecikme cezast ve gecikme zammi bor¢larint 6183



sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ettiren ve taksitlendiren veya ilgili diger kanunlar uyarinca yapilandiran
isverenler bu taksitlendirme veya yapilandirma devam ettigi siirece bu madde hiikmiinden yararlandirir.

Mevcut bir igletmenin kapatilarak degisik ad, iinvan veya is birimi altinda a¢ilmas, yonetim ve kontrolii elinde
bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iligkisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis
isletmelerinde igletme sahipliginin degistirilmesi veya bu madde kapsaminda saglanan destekten yararlanmak
amacyla muvazaali iglem tesis edildiginin anlasiimasi hdlinde, Fondan karsilanan tutar 5510 sayili Kanunun 89 uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsil edilir.

2026 yiui Mayis ila Aralik aylari/dénemleri igcin mahkeme karariyla veya denetim ve kontrolle gorevli
memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde; ¢alistirdig1 kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortaliy fiilen ¢alistirmadigu tespit edilen igyerleri ile sigortalilarin prime esas kazanglarimi Sosyal Giivenlik
Kurumuna bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Fondan karsilanan tutar, gecikme cezasi ve
gecikme zammuyla birlikte geri alinir ve bu igyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda
2026 yilr Mayis ila Aralik aylarina/dénemlerine ait aylik briit asgari iicretin onda birini gegmeyecek tutarda eksik
prime esas kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Sosyal Giivenlik Kurumunca yapilacak ihtar iizerine on
bes giinliik siire icinde soz konusu eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaya devam
eder. Bu maddenin uygulanmasinda 5510 sayili Kanunun ek 14 iincii maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Bu madde hiikiimleri; sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar, yabanci uyruklu sigortalilar ve yurt
disinda ¢alisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Bu madde kapsamindaki destekten yararlanan isyerlerinin ayni ayda/dénemde diger sigorta primi tesvik,
destek ve indirimlerinden yararlanmasi hdlinde; bu madde uyarinca saglanacak destek tutar, bu tesvik, destek ve
indirimler uygulandiktan sonra destekten yararlanilan aya/déneme ait Sosyal Giivenlik Kurumuna ddenmesi gereken
sigorta primi tutarini agamaz.

Fondan bu madde kapsaminda karsilanan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gelir, gider
veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Bu maddenin uygulanmaswmna iligkin usul ve esaslar Kiiltiir ve Turizm Bakanlhiginin gériisii alinarak Bakanhk
tarafindan belirlenir.”

MADDE 12- 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayth Kamu Ihale Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasimn (g)
bendine “2 nci maddenin” ibaresinden once gelmek iizere “Idarelerin biitce ici isletmeleri hari¢” ibaresi eklenmistir.

MADDE 13- 4734 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Kamu alimlarinda miitekabiliyet

EK MADDE 13- Bu Kanun ve diger kanunlar kapsamindaki alimlarda yerli istekliler, yerli mali ve bu mal
teklif eden istekliler lehine taninan hak ve avantajlarin, Avrupa Birligi iiyesi devletlerde yerlesik isteklilere, Avrupa
Birligi mengeli mala ve bu mali teklif eden isteklilere de miitekabiliyet esaslari ¢ercevesinde iilke ve/veya iiriine gore
kismen ya da tamamen taninmasi hususunda Cumhurbagskani yetkilidir.”

MADDE 14- 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayih Ozel Tiiketim Vergisi Kanununun 12 nci maddesinin (1) numaral

fikrasimin ikinci paragrafinin son ciimlesinden once gelmek iizere asagidaki ciimleler, (2) numaral fikrasinin (c)
bendine “motor silindir hacmi,” ibaresinden sonra gelmek iizere “¢ekis sistemi,” ibaresi ve fikraya (c) bendinden
sonra gelmek iizere asagidaki bent eklenmigtir.
“(l) sayu listenin 87.03 G.T.L.P. numarasinda yer alan mallar (13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar: Trafik
Kanunu uyarimca (L) smifinda olup igten yanmali motoru olanlar ile (L) sinifinda olup elektrik motor giicii
4 kW’ altinda olanlar ve (T) sinifinda olan araglar harig) icin nispi vergi orani iizerinden hesaplanacak vergi tutari,
asgari maktu vergi tutart olan; (L) suifi araglar i¢in 30.000 Tiirk Lirasi, digerleri igin 100.000 Tiirk Lirasindan az
olamaz. Bu tutarlar her yil bir énceki yila iliskin olarak 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine
gore belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilmak suretiyle uygulanr. Hesaplanan tutarlarin 100 Tiirk Lirasin
asmayan kesirleri dikkate alinmaz.”

“¢) (1) sayils listenin 87.03 G.T.LP. numarasinda yer alan mallar icin (1) numaral fikrada yer alan tutarlar
veya yeniden degerleme orani uygulanmak suretiyle belirlenmis olan tutarlari on katina kadar artirmaya, sifira kadar
indirmeye, bu smrlar iginde kalmak sartiyla; farkli matrah gruplari olusturmak suretiyle asgari maktu vergi
tutarlarmm farklilagtirmaya, motor giicii, motor silindir hacmi, ¢ekis sistemi, menzili, batarya kapasitesi, cinsi, sinifi,
tist yapr gévde tamimi, emisyon tiirii ve degeri, istiap haddi ile yolcu ve yiik tasima kapasitesi itibaryla farklh asgari
maktu vergi tutarlar: belirlemeye,”

MADDE 15- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayihi Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 81 inci
maddesinin baghgr “Prim oranlar1” seklinde degistirilmis ve iigiincii fikrast yiiriirliikten kaldirimigtir.

MADDE 16- 5510 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesinin birinci fikrasimin birinci ciimlesinde yer alan



“20.000” ibaresi “23.552" seklinde degistirilmigtir.

MADDE 17-13/6/2006 tarihli ve 5520 sayihi Kurumlar Vergisi Kanununa asagidaki gegici madde
eklenmigtir.

“GECICI MADDE 20- (1) Niikleer enerji santrallerinde elektrik enerjisi iiretimi faalivetinde bulunmak
i¢in énlisans ve/veya lisans alan kurumlarin niikleer enerji santrali yatirimlar: kapsaminda 12 nci maddenin ikinci
fikrasinda yer alan sartlarla yaptiklar: bor¢lanmalar igin, ayni fikrada yer alan %50 orani 31/12/2045 tarihine kadar
%25 olarak uygulanir.

(2) Cumhurbaskani, birinci fikrada yer alan siireyi bes yila kadar uzatmaya yetkilidir.”

MADDE 18- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanununun 7 nci maddesinin birinci
fikrasina “ara veren” ibaresinden sonra gelmek iizere “, kurum tiiriine uygun olmayan program uygulayan” ibaresi,
ikinci fikrasina (g) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bent eklenmis, fikranin ikinci ciimlesi asagidaki sekilde
degistirilmis, fikraya ikinci ciimlesinden sonra gelmek iizere asagidaki ciimle ve mevcut iigiincii ciimlesine “yetkili
makam tarafindan” ibaresinden sonra gelmek iizere “kurum bazli olarak” ibaresi eklenmistir.

“g) Milletlerarasi okul olmas: halinde Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan dgrencilerin kayitlarini yapmasi
veya bu égrencilere egitim vermesi ya da bu kurumlara devam ederken Tiirk vatandaslhigini kazananlar: bu Kanunda
belirlenmiy siirelerden daha fazla siirede kurumda kayith tutmasi,”

“Bu fikranin (a), (b), (c), (d), (e), (f) ve (g) bentlerindeki fiillerin tekrari hdlinde idari para cezasi miktar: bes kati
olarak uygulanir ve bu bentlerdeki fiillerin iiciincii kez islenmesi hdlinde ise kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve
calisma ruhsati iptal edilir, (&) ve (h) bentlerindeki fiillerin iglenmesi hdlinde briit asgari ticretin yirmi kati idari para
cezasi verilir ve kurum agma izni ile ig yeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal edilir.”

“Bu fikranin (a), (b), (c) ve (d) bentlerindeki fiiller i¢in uygulanan idari para cezasinin teblig edildigi tarihten itibaren
dort; (e), (f) ve (g) bentlerindeki fiiller igin ise uygulanan idari para cezasinmin teblig edildigi tarihten itibaren beg yil
gecmesi hdlinde o fiil tekerriire esas alinmaz.”

MADDE 19- 5580 sayilh Kanunun 8 inci maddesinin iigiincii fikras1 asagidaki sekilde degistirilmigstir.

“Kurumlarda Bakanlikca belirlenen dgretmenlik  alanlarina  kaynak tegkil eden yiiksekogretim
programlarindan mezun olup Bakanlik¢a ézel alan egitimi ve dgretmenlik meslek bilgisi bakimindan belirlenen
niteliklere sahip olanlar égretmen olarak goreviendirilir. Kurumlarin egitim-6gretim hizmetlerinde goreviendirilecek
yonetici, uzman Ogretici ve usta ogreticilerin nitelikleri ile bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar
yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 20- 5580 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 8- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce 7 nci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda
islenen fiiller, anilan fikrada belirlenen siireler dikkate alinarak tekerriire esas alimir.”

MADDE 21- 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanununa 60 inci maddesinden sonra
gelmek iizere asagidaki madde eklenmistir.

“Baskanlign yetkisi ve idari yaptirimlar

MADDE 60/A- (1) Internet alan adlarina iliskin strateji ve politikalar: belirlemeye ve diizenleme yapmaya
Baskanlik yetkilidir.

(2) Anayasanin 22 nci maddesinde sayilan sebeplerden biri veya birkagina bagh olarak, gecikmesinde sakinca
bulunan hallerde Baskanlik, giivenlik ve istihbarat kurumlarinin talebi tizerine veya re 'sen alinmasi gereken tedbirleri
belirleyebilir ve bu tedbirlere iliskin karari uygulanmak iizere derhal isletmecilere, erisim saglayicilara, veri
merkezlerine ve ilgili icerik ve yer saglayicilara bildirir. Bu kararin geregi, derhal ve kararmn bildirilmesi anindan
itibaren en geg iki saat iginde yerine getirilir. Bu karar, yirmidort saat i¢inde sulh ceza hdakiminin onayina sunulur.
Hakim kararim kirksekiz saat i¢inde agiklar, aksi halde karar kendiliginden kalkar.

(3) Baskanlk, bu Kanunda diizenlenen gorev ve yetkileriyle ilgili olarak yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen
ilgililere ihlal tegkil eden eylem basina yirmi bin Tiirk lirasindan yiiz bin Tiirk lirasina kadar idari para cezast
verebilir.

(4) Bu madde uyarinca Baskanlik tarafindan verilen idari para cezalar: 6183 sayili Kanun hiikiimlerine tabi
olup, teblig tarihinden itibaren otuz giin i¢inde ilgisine gore Baskanlik hesaplarina ddenir. Bu siire i¢inde ddenmeyen
idari para cezalari, Baskanligin bildirimi iizerine ilgili vergi dairesince 6183 sayili Kanun hiikiimlerine gore tahsil
olunur. Tahsil edilen idari para cezalarinin tamami Baskanlik hesaplarina aktarilir.

(5) Bu madde uyarinca Baskanlhk tarafindan verilecek idari para cezast ve diger idari yaptirim kararlarina
karsi yetkili idare mahkemesinde dava agilabilir. Baskanhk kararlarina karst acilan her tiirlii dava oncelikli iglerden
sayilir. Baskanlik tarafindan a¢ilacak davalarda teminat aranmaz.”

MADDE 22- 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayili Sayistay Kanununun 18 inci maddesinin miilga ikinci fikrasi



asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“(2) Sayistay savcilart hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri veya
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan bunlara denkligi kabul edilen yurt igindeki veya yurt disindaki en az dort yillik
fakiilte veya yiiksekokullardan birini bitirmis ve yiiksekogrenimden sonra mali, iktisadi veya hukuki konularla ilgili
kamu gorevlisi olarak en az on y1l ¢alismis olanlar arasindan atanir.”

MADDE 23- 14/3/2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanununun gegici 6 nci maddesinin birinci
fikrasimin birinci ciimlesinde yer alan “31/12/2025” ibaresi “31/12/2030” seklinde, iiciincii ciimlesinde yer alan
“yiizde onu” ibaresi “yiizde otuzu” seklinde, “yiizde besi” ibaresi “yiizde on besi” seklinde ve dérdiincii ciimlesinde
yer alan “yiizde onu” ibaresi “yiizde otuzu” seklinde degistirilmistir.

MADDE 24- 9/5/2013 tarihli ve 6475 sayili Posta Hizmetleri Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“Idari hizmet sozlesmesi ile personel istihdami

EK MADDE 4- (1) 4857 sayili Kanun kapsaminda istihdam edilenler hari¢ olmak tizere PTT personeli, 657
sayili Kanun ve diger kanunlarin sézlesmeli personel hakkindaki hiikiimlerine tabi olmaksizin idari hizmet sézlesmesi
ile istihdam edilir.

(2) PTT personelinin ise alinmasi, gérev ve yetkileri, yiikiimliiliikleri, goreviendirilmesi, egitim, terfi, gorevde
yiikselme, iinvan degisikligi, gorevden alma, sozlesmenin yenilenip yenilenmemesi veya sona erdirilmesi,
pozisyon iinvan ve sayuari ile istihdamlarina iliskin diger hususlar Yonetim Kurulu karart ile yiiriirliige konulan
yonetmelikler ile diizenlenir. Sozlesmeli personel pozisyonlarindan bos olanlarin agiktan alim amaciyla kullanilmast,
Cumhurbagskanliginin iznine tabidir.

(3) PTT personelinin aylik iicret ve diger mali ve sosyal haklar ile sozlesme esaslari, Yonetim Kurulunun
karart ile belirlenir. Ancak, avukat vekdlet iicretleri hari¢ aylik iicret ve diger mali ve sosyal haklar kapsaminda
yvapilan her tiirlii ddemelerin aylik net ortalamasi hizmet gruplar: itibariyla Cumhurbaskaninca tespit edilecek tist
smirt asamaz. PTT lehine sonuglanan dava ve icra takipleri nedeniyle hiikme baglanarak karsi taraftan tahsil olunan
avukat vekdlet iicretlerinin dagitilmast 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri ve
Ozel Biitceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore
yapulir.

(4) Bu madde kapsaminda istihdam edilecekler, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saghk Sigortasi Kanununun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir. Bu kigilere,
657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasit kapsaminda istihdam edilenlere iligkin usul ve esaslar ¢ercevesinde
is sonu tazminati édenir.”

MADDE 25- 6475 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 13- (1) 27/6/1989 tarihli ve 375 sayii Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 27 nci maddesi
ile bu Kanunun miilga 27 nci maddesi hiikiimleri uyarinca PTT de istihdam edilen mevcut personel, bu maddenin
yiiriirliige girdigi tarihi takip eden aybasindan itibaren ek 4 iincii maddeye gére idari hizmet sézlesmeli personel
olarak istihdam edilir.

(2) PTT'de 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) ve (II) sayuli cetvellere tabi olarak ¢alisan
personel bu maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren yirmi giin i¢inde bu Kanunun ek 4 iincii maddesi kapsaminda
istihdam edilmek iizere yazili olarak PTT’ye talepte bulunabilir. Talep tarihinden itibaren otuz giin icinde, talepte
bulunan personel ile bu fikrada éngoriilen simirlamalar ¢ercevesinde idari hizmet sozlesmesi imzalamr. Bu kisiler
haklinda bu Kanunun gegici 6 nci maddesinin ikinci fikrasi hiikiimleri ile 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili
Ozellestirme Uygulamalar: Hakkinda Kanunun 22 nci maddesinin besinci fikrast kiyasen uygulanir. Ancak, bu fikra
kapsaminda sozlesme imzalanabileceklerin sayisi 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) ve (II) sayili
cetvellere tabi olarak gérev yapan personel sayisimin yiizde 50 ’sini gecemez. Talebin bu orant ge¢mesi durumunda
swrasiyla disiplin cezasi almamg olanlara, PTT deki hizmet siiresi fazla olanlara ve yast daha biiyiik olanlara dncelik
tanmnir.

(3) PTT de 399 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (1) ve (II) sayili cetvellere tabi olup bu madde
hiikiimleri uyarinca idari hizmet sozlegmesi imzalanmayan personel diger kamu kurum ve kuruluslarina nakledilmek
tizere bu maddenin yiiriirliik tarihinden itibaren altmis giin icinde istihdam fazlasi personelin nakil islemlerini yiiriiten
kuruma bildirilir. Bildirilen personelin atama teklifleri, ilgili personelin nakil iglemlerini yiiriiten kurumca, doksan
giin iginde kamu kurum ve kuruluslarimin hizmet ihtiyaglart ve personelin il tercihleri goz oniinde bulundurularak
4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinde belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde gerceklestirilir. Ancak, anilan madde
uyarinca Ozellestirme Fonundan veya Hazineden karsilanmasi éngoriilen édemeler, PTT tarafindan karsilantr.

(4) Ugiincii fikra kapsaminda yapilacak atamalar igin uygun bos kadro bulunmamasi hélinde, atama onaynin



almmasiyla birlikte bagka bir igleme gerek kalmaksizin séz konusu kadrolar ihdas edilmis ve kurumlarin kadro
cetvelinin ilgili béliimlerine eklenmis, bu sekilde ihdas edilen kadrolar herhangi bir nedenle bosalmasi halinde ise
baska bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmig sayilr. Bu fikra kapsaminda gerceklestivilen ihdas ve iptal islemleri
kamu personel bilgi sisteminin bulundugu kuruma bir ay iginde bildirilir.

(5) Bu madde hiikiimlerine gore idari hizmet sozlesmeli olarak istihdam edilenlerin, ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore PTT de daha énceki istihdam edildikleri statiilerinde gegirdikleri hizmet siireleri ek 4 iincii madde
kapsaminda gegmis sayulir.

(6) Bu madde hiikiimlerine gore idari hizmet sézlesmeli olarak istihdam edilenlere emeklilik ikramiyesi veya is
sonu tazminati 6denmez. Bu personelin onceden emeklilik ikramiyesi veya iy sonu tazminati odenmis siireleri harig,
emeklilik ikramiyesi veya is sonu tazminatina esas olan toplam hizmet siireleri, ek 4 iincii maddeye gore ddenecek is
sonu tazminatinin hesabinda dikkate alinir.”

MADDE 26- 12/3/2025 tarihli ve 7545 sayili Siber Giivenlik Kanununa asagidaki gegici madde ve ekli (1)
sayili liste eklenmigtir.

“Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 2- (1) Bu maddeyi ihdas eden Kanunla Siber Giivenlik Baskanligina devredilen gérev ve
yetkiler bakimindan Siber Giivenlik Baskanligi tarafindan ikincil diizenlemeler ¢ikarilana kadar mevcut
diizenlemelerin uygulanmasina devam olunur ve bu diizenlemelerde Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumuna ve
Telekomiinikasyon lletisim Baskanhgina yapilan atiflar Siber Giivenlik Baskanhgina, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kuruluna, Telekomiinikasyon Kuruluna, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Bagkamina ve Telekomiinikasyon
Iletisim Baskanina yapilan atiflar Siber Giivenlik Baskanina yapumis sayilir.

(2) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Baskanhgina ait ve miinhasiran bu maddeyi ihdas eden Kanunla
Siber Giivenlik Baskanligina devredilen gérev ve yetkiler bakimindan bu gorev ve yetkiler kapsaminda kullanilan her
tiirlii tasimir, bilgi islem altyapisi ve sistemler, veri merkezi, tasit, arag, gere¢ ve malzeme, fiziki ve elektronik
ortamdaki her tiirlii kayit ve dokiiman ile diger her tiirlii varlik ile s6z konusu faaliyetlerin yiiriitiilmesinden dogan her
tiirlii borg ve alacaklar, hak ve yiikiimliiliikler, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde ve mezkir
gorev ve yetkilerin ifasina uygun sekilde Siber Giivenlik Baskanligina devredilir. Bu kapsamda bu gorev ve yetkilerin
ifasinda kullanilan, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Baskanhgimin miilkiyetinde bulunan ve ekli (1) sayili listede
belirtilen tasinmazlar tapuda re’sen Siber Giivenlik Baskanligi adina bedelsiz, har¢lardan ve déner sermaye
ticretlerinden muaf olarak tescil edilir. Bu fikra kapsaminda yer alan hizmetler ile ilgili yapiimis olan sozlegmeler,
agilmis ve agilacak olan davalar ve icra iglemlerinde devir tarihini miiteakiben Siber Giivenlik Baskanhg: taraf
sifatint kazanir.

(3) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Baskanliginin kadro ve pozisyonlarinda bulunan personelden ikinci
fikrada belirtilen géorev ve yetkilerin icrasinda c¢alisanlar ile talep etmeleri ve Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumunun muvafakatinin alinmasi kaydiyla bu hizmetlerin yiiriitiilmesine yardimct olan personelden Siber Giivenlik
Baskanliginca uygun gériilenler Siber Giivenlik Baskanhiginda bir yil siireyle géreviendirilebilir. Bunlardan talepte
bulunan ve Siber Giivenlik Baskanliginca uygun goriilenler mevcut kadro veya pozisyon iinvanlari ve ogrenim
durumlary dikkate alinarak géreviendirme tarihinden itibaren bir yil iginde Siber Giivenlik Baskanhginda
durumlaria uygun kadro veya pozisyonlara mevzuati uyarinca belirlenen atama sayr sinirlamalarina tabi olmaksizin
atanabilirler. Bunlardan bu Kanunun 10 uncu maddesi kapsaminda sézlesmeli uzman personel pozisyonlarina
atanacaklarda ayrica anilan maddede ongoriilen sartlar da aranmir. Bu fikra kapsaminda atamasi yapilan personelin
onceki kadro veya pozisyonlarinda gegirdikleri siireler Siber Giivenlik Baskanliginin kadro veya pozisyonlarinda
gecirilmis sayilir. Bu fikra kapsaminda atamasi yapilan personelden mali haklar: hususunda haklarinda 375 sayil
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 10 uncu maddesi veya ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulananlar hakkinda
antlan diizenlemelerin uygulanmasina devam edilir. Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Baskanligindan bu fikra
kapsaminda atamast yapilan personele, is mevzuatina gére herhangi bir tazminat ve yillik izin ticreti 6denmez. Bu
personelin onceden kidem tazminati édenmiyg siireleri hari¢ kidem tazminatina hak kazanacak sekilde ge¢mis olan
hizmet siireleri, ilgisine gére emekli ikramiyelerinin veya is sonu tazminatinin hesabinda dikkate alimir. Ayrica, bu
personele bu fikraya gére atanmadan once ilave tediye veya ikramiye ddenmis olmast halinde 6denen tutarlarin
atamanin yapildigi tarihten sonraki ¢alistimayan giinlere tekabiil eden kismi geri alinir.

(4) Hakim ve savcilar muvafakatleri alinmak ve aylik, édenek, her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali ve
sosyal hak ve yardimlar: kurumlarinca édenmek kaydiyla gegici olarak Baskanlik emrinde goreviendirilebilir. Bu fikra
kapsaminda gérevlendirilecek hdkim ve savci sayist besi gecemez. Bu fikra uyarmca goérevlendirilenlerin terfileri
baskaca bir isleme gerek kalmaksizin siiresinde miimtazen yapilir.

(5) Kamu kurum ve kuruluslarimin kadrolarinda 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (A) fikrasina tabi



kadrolar ile 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi 6gretim elemani kadrolarinda
bulunanlar, bu Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tasimalar: halinde Siber Giivenlik Bagskanlhiginda
sozlesmeli uzman personel olarak istihdam edilebilir. Bu fikra kapsaminda istihdam edilen personelin kadrosuyla
ilisigi kesilir. Bunlarin Sosyal Giivenlik Kurumu ile iliskileri kendi kurumlarindaki statiileri dikkate alimarak devam
ettirilir. Bu fikra kapsaminda istihdam edilenler, kendisinin sozlesmeyi feshetmesi veya Baskanlik¢a sézlesmesinin
feshedilmesi hdlinde fesih islemi ile birlikte baska bir isleme gerek kalmaksizin yénetici kadrolar: disinda onceki
kadrosuna kendiliginden atanmis sayilir. Bunlarin durumlarina uygun bos kadro bulunmamast hdlinde atama iglemi
ile birlikte soz konusu kadrolar kendiliginden ihdas edilmis sayihr. Ihdas edilen bu kadrolar, herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde baska bir igsleme gerek olmaksizin kendiliginden iptal edilmis sayilir. Bu madde uyarinca onceki
kurumlarima donen kigilerin Bagskanlikta gegen hizmetleri kazanilmis hak ayhik derece ve kademelerinde
degerlendirilir ve bunlarin Baskanlhikta gecen siireleri diger ozliik islemleri bakimindan kendi kurumlarinda ge¢mis
sayilir. Bunlara sézlesmenin feshi durumunda ig sonu tazminati denmez ve bunlarin Baskanlikta sozlesmeli uzman
personel pozisyonunda gegen siireleri emeklilik ikramiyesi hesabinda dikkate alimir. Bu fikra kapsaminda istihdam
edilenlerden, sézlesmeli uzman personel pozisyonunda iken emekliye ayrilanlarin veya vefat edenlerin sézlesmeli
uzman personel pozisyonuna atanmadan onceki kadro ve pozisyonlarinda emekli ikramiyesi, is sonu tazminati ve
kidem tazminati 6denmemis siireler is sonu tazminatinin hesabinda dikkate alinir.

(6) Baskanlikta géreviendirilen ogretim iiyelerine 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
38 inci maddesinin dordiincii fikrasinda ongoriilen aylik tutarin bes katimi asmamak kaydiyla Cumhurbaskaninca
belirlenen tutarda, diger kanunlardaki diizenleme ve kisitlamalara tabi olmaksizin 6deme yapilabilir. Bu kapsamda
odeme yapilacaklarin sayist onu gegemez.”

MADDE 27- (1) 4/7/1934 tarihli ve 2559 sayili Polis Vazife ve Saldhiyet Kanununun ek 7 nci maddesinin
onuncu fikrasinda yer alan “Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu” ibaresi “Siber Giivenlik Baskanligi” seklinde
degistirilmistir.

(2) 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayih Internet Ortaminda Yapilan Yaywnlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaywnlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanunun;

a) 2 nci maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi yiiriirliikten kaldwrilmis, (c¢) bendinde yer alan “Bilgi
Teknolojileri ve lletisim Kurumu” ibaresi “Siber Giivenlik” seklinde degistirilmis, (j) bendine “port bilgisi”
ibaresinden once gelmek tizere “kaynak ve hedef” ibaresi eklenmis ve fikraya asagidaki bent eklenmigtir.

“v) Baskanlik: Siber Giivenlik Baskanligini,”

b) 3 iincii maddesinin besinci fikrasinda yer alan “Kurum” ibaresi “Baskanlik” seklinde degistirilmistir.

¢) 6 nct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan “Kuruma” ibareleri “Baskanliga” seklinde
degistirilmistir.

¢) 6/A maddesinin tigiincii ve dérdiincii fikralarmda yer alan “Kurum” ibareleri “Bagkanlik” seklinde, iigiincii
fikrasinda yer alan “Kurumun” ibaresi “Bagkanhigin’ seklinde degistirilmistir.

d) 7 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Kuruma” ibaresi “Baskanhga” seklinde degistirilmigtir.

e) 8 inci maddesinin iigiincii, yedinci, sekizinci, oniigiincii ve ondordiincii fikralarinda yer alan “Kuruma”
ibareleri “Baskanliga” seklinde, onikinci ve oniigiincii fikralarinda yer alan “Kurum” ibareleri “Bagkanlhk” seklinde
degistirilmis ve onbirinci fikrasina “kararin yerine getirilmemesi halinde” ibaresinden sonra gelmek iizere
“Baskanligin talebi iizerine” ibaresi eklenmigtir.

f) 9/A maddesinin birinci ve besinci fikralarinda yer alan “Kuruma” ibareleri “Baskanliga” seklinde,
sekizinci fikrasinda yer alan “Kurum” ibaresi “Baskanlik” seklinde degistirilmistir.

g) 10 uncu maddesinin birinci, altinci ve yedinci fikralarinda yer alan “Kurum” ibareleri “Baskanlik”

>

seklinde, dordiincii fikrasinda yer alan “Kurumun” ibaresi “Baskanhigin” seklinde, fikranin (a) bendinde yer alan
“Bakanlik” ibaresi “Bakanliklar” ve “Kurumca” ibaresi “Baskanlk tarafindan” seklinde degistirilmis ve maddenin
tigtincii ve beginci fikralary yiiriirliikten kaldirimigtir.

&) 11 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Kurum” ibaresi “Baskanlik” seklinde degistirilmistir.

h) Ek 1 inci maddesinin beginci fikrasinda yer alan *“, hdkim ve savcilar ise kendilerinin” ibaresi madde
metninden ¢tkarilmistir.

1) Ek 3 dincii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumuna” ibaresi “Siber
Giivenlik Baskanhgina” seklinde, “Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu Baskamna” ibaresi “Siber Giivenlik
Baskanina” seklinde degistirilmistir.

i) Ek 4 iincii maddesinin birinci, ikinci, dérdiincii, oniigiincii, onsekizinci ve yirmibirinci fikralarinda yer alan
“Kurum” ibareleri “Baskanlik” seklinde, birinci, ikinci, dordiincii, besinci,
onuncu, onbirinci ve ondokuzuncu fikralarinda yer alan “Kuruma” ibareleri “Baskanhiga” seklinde, dérdiincii



ve onbesinci fikralarinda yer alan “Kurumla” ibareleri “Baskanlikla” seklinde degistirilmistir.

(3) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanununun;

a) 3 iincii maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmigtir.

“(eee) Baskanlik: Siber Giivenlik Baskanhgini,”

b) 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “internet alan adlari,” ibaresi madde metninden
ctkartimistir.

¢) 6 nct maddesinin birinci fikrasmin (v) bendi yiiriirliikten kaldirilmistir.

¢) 12 nci maddesinin ikinci fikrasinn (g) bendi yiiriirliikten kaldirinigtir.

d) 35 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Bakanlik” ibaresi “Baskanlik” seklinde degistirilmistir.

s

e) Altinct Kisminmin bashginda ve bu Kismin Ikinci Boliimiiniin bashginda yer alan “Yetkisi” ibareleri “ve
Baskanligin Yetkileri” seklinde degistirilmistir.

1) 60 inct maddesinin onuncu fikras yiirviirliikten kaldiringtir.

g) 64 iincii maddesinin birinci fikrasina “Bakanlik” ibaresinden sonra gelmek iizere “, Baskanlik” ibaresi
eklenmigtir.

(4) 12/3/2025 tarihli ve 7545 sayili Siber Giivenlik Kanununun,;

a) 6 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“i) Kanunlarla yetkili kilinan kurumlarca yasal dinleme ve miidahalenin yapimasina teknik olanak saglamak
ve bu konuda gerekli diizenlemeleri yapmak.”

b) 16 nc1 maddesinin onuncu fikrasia “(b)” ibaresinden dnce gelmek tizere “(a),” ibaresi eklenmistir.

(5) 22/4/2026 tarihli ve 7578 sayilt Sosyal Hizmetler Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun;

a) 22 nci maddesinde yer alan “Kurum’ ibareleri “Baskanlik” seklinde ve “Kuruma” ibaresi “Baskanliga”
seklinde,

b) 23 iincii maddesinde yer alan “Kurum” ibareleri “Baskanhk” seklinde, “Kuruma” ibareleri “Baskanhiga”
seklinde,

degistirilmistir.

MADDE 28- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 35 inci maddesinin begsinci
fikrasinda yer alan “ile il ve bélge miidiirii kadro veya pozisyonlari” ibaresi madde metninden ¢ikarimigtir.

MADDE 29- 26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulastirma ve Altyapr Alamina [liskin Bazi Diizenlemeler Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnameye 28 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki madde eklenmistir.

“Idari para cezalart

MADDE 28/4- (1) Ulastirma hizmetleri diizenleme alaniyla ilgili olarak;

a) Karayolunda tasinmasi yasak tehlikeli maddelerin taginmast durumunda; bu tasimacilik faaliyetinde yer
alan gercek ve tiizel kigilerin her birine 50.000 Tiirk lirasindan 1.000.000 Tiirk lirasina kadar, demiryolunda
tasinmast  yasak tehlikeli maddelerin tasinmast durumunda; tasiyan, gonderen ve demiryolu tesislerinde
depolayanlara, tren ve vagonlarla ilgili Tiirk bogazlar bélgesindeki asma kopriiler ve tiip gegitlerden gegislere iliskin
yasak ve kisitlamalara uymayanlara 500.000 Tiirk lirasidan 10.000.000 Tiirk lirasina kadar,

b) Ulastirma ve Altyapt Bakanhiginca belirlenen alanlarda tehlikeli madde giivenlik danismanlik hizmeti
almayanlara 18.000 Tiirk lirasindan 360.000 Tiirk lirasina kadar, bu hizmetin verilmesiyle ilgili Bakanlik¢a belirlenen
usul ve esaslar ile asgari hizmet bedel tarifesine uymayanlara 10.000 Tiirk lirasindan 200.000 Tiirk lirasina kadar,

¢) Karayolu ve demiryoluyla yapilan tehlikeli madde tasimaciliginda; tasarim/tip onayi, tip test,
belgelendirme, uygunluk degerlendirme, isaretleme, etiketleme, muayene ile ilgili gerekli sartlart saglamayan
ambalaj, kap, ekipman, yiik tasima birimleri ve araglari tasimacilik faaliyetinde kullanan ve yonetmelik ile belirlenen
kurallara ve yiikiimliiliiklere uymayanlara karayolu tasimaciligr alaninda, tasit siiriictisiine ve tasitta bulunan diger
gorevlilere her bir aykirilik i¢in 500 Tiirk lirasindan 10.000 Tiirk lirasina kadar, bu tasimacilik faaliyetinde yer alan
alic1, bosaltan, gonderen, tagimaci, paketleyen, yiikleyen, dolduran, tank-konteyner/portatif tank isletmecisi, kiyi tesisi
isleticisine her bir aykirilik i¢in 4.500 Tiirk lirasindan 90.000 Tiirk lirasina kadar, demiryolu tasimaciligr alaninda;
tren personeli/makiniste her bir aykirilik icin 1.500 Tiirk lirasindan 30.000 Tiirk lirasina kadar, bu tasimacilik
faaliyetinde yer alan alici, bosaltan, gonderen, paketleyen, yiikleyen, tasimaci, dolduran, tank-konteyner/portatif tank
isletmecisi, sarni¢ vagon sahibi/kullanicisi, tank vagon isletmecisi, demiryolu altyap: yoneticisi/isletmecisine her bir
aykirihk i¢in 8.500 Tiirk lirasindan 180.000 Tiirk lirasina kadar,

¢) Karayolu ve demiryoluyla yapilan tehlikeli madde tasimaciligi alanminda yonetmelik ile belirlenen usul ve
esaslara uymayan Bakanlik¢a yetkilendirilen kurulus ve muayene merkezi isleticilerine 10.000 Tiirk lirasindan
200.000 Tiirk lirasina kadar,



d) Demiryoluyla tehlikeli madde tagimaciliginin giivenli ve emniyetli bir sekilde yapiimasi amaci gozetilerek
Bakanlik¢a belirlenen alanlarda acil eylem plani hazirlamayan ve bu eylem plani ile ilgili zorunluluklar yerine
getirmeyenlere 8.500 Tiirk lirasindan 170.000 Tiirk lirasina kadar,

e) Karayolu ve demiryoluyla tehlikeli madde tasimaciligr alaminda raporlama, giivenlik plani, bildirim ve
kayitlarin tutulmasina iliskin zorunluluklar: yerine getirmeyenler ile tehlikeli madde tasimaciligy siirecinde gérev alan
kisilerin egitimine iliskin Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara uymayanlara her bir aykuilik i¢in 5.000 Tiirk
lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar,

) Karayolu ve demiryoluyla tehlikeli madde tasimaciligi alaminda faaliyet belgesinde yer alan faaliyet
konulart ile ilgili yiikiimliiliiklerine ait is ve islemlere iliskin dokiimantasyon zorunluluklar ile ilgili Bakanlik¢a
belirlenen usul ve esaslara uymayan isletme ve tehlikeli madde giivenlik danigmanligi hizmeti verenlere her bir
aykirihk i¢in 3.000 Tiirk lirasindan 60.000 Tiirk lirasina kadar,

g) Bozulabilir gida tasimaciligi ile ilgili uluslararasi anlasma/sozlesmelerde tanimlanan ve yonetmelik ile
belirlenen yiikiimliiliikleri ve sorumluluklari kapsaminda tasarim/tip onayi, tip test, belgelendirme, uygunluk
degerlendirme, isaretleme, etiketleme, muayene ile ilgili gerekli sartlart saglamayan ekipman ve araglar ile yapilan
tasimaculik faaliyetine dahil olan taraflara, arag¢ ve ekipman imalatgilart ile bozulabilir gida tasimacilig
ekipmanlarina iliskin tip test, muayene/onay kurulusu olarak yetkilendirilenlere her bir aykirilik icin 10.000 Tiirk
lirasindan 200.000 Tiirk lirasina kadar,

&) Demiryolu emniyetinin teminine ve siirdiiriilmesine iliskin yonetmelik ile belirlenen, demiryolu araglarimin
ve altyapisinin teknik uygunlugunu saglamayan, bunlarin bakim, onarim ve muayene faaliyetleri ile emniyetli
isletilebilirligini korumayan, tren makinistligi ve emniyet kritik gorevier ile bunlarin mesleki yeterlilikleri, egitim ve
smav faaliyetleri, demiryolu uygunluk degerlendirme faaliyetleri ve demiryolu emniyet yonetim sistemi ile ilgili
yiikiimliiliikleri, sorumluluklar: ve sartlari yerine getirmeyen,; arag tireticilerine 250.000 Tiirk lirasindan 5.000.000
Tiirk lirasina kadar, demiryolu isletmecilerine, araglarmm bakim, onarim ve muayene faaliyetlerini yiiriitenlere,
araglarim miilkiyet ve kullanim hakki sahiplerine, demiryolu egitim ve sinav merkezleri ile demiryolu uygunluk
degerlendirme kuruluglarima 85.000 Tiirk lirasindan 1.700.000 Tiirk lirasina kadar, makinistlere ve emniyet kritik
gorevli personele 5.000 Tiirk lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar,

h) Demiryolu isletmecilerinin altyapr erisimine iliskin ve demiryolunda seyahat eden yolcularin haklart ile
ilgili yonetmelikle belirlenen usul ve esaslar dahilindeki sart, yetki ve sorumluluklara aykiri davrananlara her bir ihlal
icin 9.000 Tiirk lirasindan 180.000 Tiirk lirasina kadar,

1) ILigili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, ulusal otorite olarak ulusal ve uluslararast karayolu
tasimaculigr yapilan araglarda kullanilan takograf sistemine iliskin, iilkemizdeki koordinasyonun saglanmasi, kart ve
sertifikalarin  iiretilmesi veya iirettivilmesi, kartlarin kisisellestirilerek verilmesi veya verdirilmesi, kart
ve takograf verilerinin toplanarak saklanacagi veri tabanlari ile benzeri hususlarin uygulanmasina yénelik
Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslar dahilindeki faaliyetlerine iliskin sart ve sorumluluklarma aykiri davrananlara
20.000 Tiirk lirasindan 400.000 Tiirk lirasina kadar,

i) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollart Trafik Kanunu kapsaminda, Bakanlik¢a yetkilendirilen
isletmecilerden; yonetmelikle belirlenen idari sartlara aykiri hareket edenlere 8.500 Tiirk lirasindan 170.000 Tiirk
lirasina kadar,

j) Tiirkiye sumirlari dahilindeki iki nokta arasinda yabanct plakali tasitlar ve Tiirkiye limanlar arasinda
yabanct bayrakli gemiler ile tasimacilik faaliyetini organize eden tasima isleri organizatérlerine 40.000 Tiirk
lirasindan 800.000 Tiirk lirasina kadar,

k) Tasima senedi olmadan tasima faaliyetini organize eden tasima isleri organizatérlerine 3.500 Tiirk
lirasindan 70.000 Tiirk lirasina kadar, tasima isleri organizatorliigii faaliyetinin yerine getirilmesini engelleyenlere
20.000 Tiirk lirasindan 400.000 Tiirk lirasina kadar,

1) Karayolu ve demiryolu tasimaciligi ile terminal isletmeciligi alaninda uygun belge veya yetki belgesi
almadan faaliyet gosterenlere 10.000 Tiirk lirasindan 200.000 Tiirk lirasina kadar, bu faaliyetlere iligkin yonetmelikle
belirlenen diger sart, yetki ve sorumluluklara aykirt davrananlara 5.000 Tiirk lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar,

m) Tasima isleri organizatorliigii ile karayolu ve demiryolu tehlikeli madde tasimaciligr alanminda uygun belge,
yetki/faaliyet belgesi, mesleki yeterlilik belgesi veya sertifika almadan faaliyet gosterenlere 3.000 Tiirk lirasindan
60.000 Tiirk lirasina kadar, bu faaliyetlere iligkin yonetmelikle belirlenen diger sart, yetki ve sorumluluklara aykir
davrananlara 2.500 Tiirk lirasindan 50.000 Tiirk lirasina kadar,

idari para cezast uygulanir.

(2) Deniz ve i¢sular ulastirmast alaninda faaliyette bulunanlardan;

a) Deniz gozetim hizmetlerine iligkin olarak bu hizmetleri vereceklerin yetkilendirilmesi, belgelendirilmesi,



mesleki egitim ve yeterlilik sartlari, yetki belgesinin usuliine uygun kullanilmasi, zorunlu bildirimler gibi Bakanlik¢a
belirlenen esaslara uymayanlara 15.000 Tiirk lirasindan 150.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezast uygulanir.

b) Gemilerin gemiadamlart ile donatimina iliskin asgari donatim belgesinde yer alan ya da ilgili mevzuatinda
belirlenen gemiadami nitelik ve sayisinda eksiklik bulunan gemiye her gemiadami eksikligi icin 250.000 Tiirk liras
idari para cezast uygulanir.

¢) Gemide bulunan gemiadamlarinin nefeste saptanacak kan alkol seviyesi (BAC) %0,05 ya da 0,25 mg/ml
oramindan fazla olmasi halinde gemiadamna 50.000 Tiirk lirast idari para cezasi uygulanir.

¢) Gemiadamlari ve kilavuz kaptanlarin Tiirk veya yabanct bayrakli gemilerdeki hizmetleri sirasinda herhangi
bir sekilde tespit veya rapor edilen mesleki yetersizlikleri, disiplinsizlikleri, denizcilik orf ve adetlerine, teamiillere,
denizcilik terbiyesine ve ¢alisma disiplinine uygun olmayan davraniglart ile gérevi ihmalleri veya kasitl kétii
davranmislar, Bakanhk  biinyesinde  kurulan ve kurulus ile c¢alisma wusul ve esaslart  Bakanlik¢a
belirlenen Gemiadamlar: Disiplin Komisyonunca incelenir. Bu Komisyon tarafindan gemiadaminin igledigi kusurun
agirlik derecesi ile ihmal veya kasit unsurlarimin varligina gore 5.000 Tiirk lirast ile 50.000 Tiirk liras: arasinda idari
para cezast uygulanir.

d) Gemi acenteleri ile acente personelinin hizmetleri sirasinda herhangi bir sekilde tespit veya rapor edilen
mesleki yetersizlikleri, disiplinsizlikleri, denizcilik orf ve adetleri ile mesleki teamiillere uygun olmayan iglemleri veya
davranislart Bakanlik biinyesinde kurulan ve kurulus ile ¢alisma usul ve esaslari Bakanlikca belirlenen Gemi
Acenteleri Disiplin Komisyonunca incelenir. Bu Komisyon tarafindan gemi acentesi veya personelinin ihlalinin agirlik
derecesi ile ihmal veya kasit unsurlarmin varligina gére 20.000 Tiirk lirasi ile 200.000 Tiirk lirast arasinda idari para
cezast uygulantr.

e) Tabii ve suni goller, baraj gélleri, dalyan ve nehirlerden olusan i¢sularda ¢alisan gemi ve su araglarina
iliskin olarak asgari gemiadami sayisi, yiik tasinmasina iliskin emniyet kurallari, geminin veya su aracimin asgari
teknik sartlart ve belgelendirilmelerine iliskin Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara uymayanlara 25.000 Tiirk
lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezas: uygulanir. Gemiyi sevk ve idare eden kaptana bu cezanin
tigte biri ayrica uygulanir.

P Iesularda tehlikeli yiikler, gerekli emniyet tedbirleri alinmak kaydiyla, iizerinde yolcu bulunmayan gemi ve
su araglar ile taginir. Bu hiikme uymayanlara kusurun tekrari dikkate alinarak 5.000 Tiirk lirasindan 50.000 Tiirk
lirasina kadar idari para cezast uygulantr.

g) Gemi ve su araglarinda sac kalinlik 6lciimii ve kamera ile su alti sérveyi yapilmasina iliskin olarak bu
hizmetleri vereceklerin yetkilendirilmesi, belgelendirilmesi, yetki belgesinin usuliine uygun kullanilmasi, zorunlu
bildirimleri, sac kalnlk 6lgiimiiniin teknik sartlart gibi hususlarda Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara
uymayanlara 100.000 Tiirk lirasindan 600.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezast uygulanir.

&) Denizyoluyla tasinmak iizere gemilere yiiklenecek dolu konteynerlerin briit agwliklarimin belirlenmesine
iliskin bu hizmeti vereceklerin yetkilendirilmesi, belgelendirilmesi, yetki belgesinin usuliine uygun kullanilmas,
zorunlu bildirimler, 6l¢iim ve élciilen konteynerin gemiye yiiklenme sartlari, kayitlarin saklanmasi, tavan iicretler, bu
iicretler iizerinden Bakanlk Déner Sermaye Isletmesine ddenecek tutarlar gibi hususlarda Bakanlik¢a belirlenen usul
ve esaslara uymayanlara 30.000 Tiirk lirasindan 120.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezasi uygulanir.

h) Denizyoluyla tasinan tehlikeli yiiklerle veya yiikleme emniyetiyle ilgili faaliyetlerde bulunulan kurulus ve
kiyi tesisinde gorev alan kisilere egitim verecek firmalar ve bu firmalarda bu egitimleri vermek iizere istihdam
edilecek egiticiler Bakanlik¢a yetkilendirilir. Bu firmalarin yetkilendirilmeleri, egiticilerin yeterliligi, egitim yerleri,
egitim miifredati, egitim dokiimanlar: ve materyali, devam zorunluluklar: ve bildirim zorunluluklar: gibi hususlarda
Bakanlik¢a belirlenen esaslara uymayanlara 10.000 Tiirk lirasindan 30.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezast
uygulanr.

1) Kruvaziyer gemiler disinda Tiirk veya yabanci bayrakl, 2634 sayili Kanunda tanimlanan deniz turizmi
araglarmin seyir izin belgesi alma zorunlulugu bulunmasina ragmen seyir izin belgesi almaksizin yurda usulsiiz
giris/cikis yapmasi, 2634 sayili Kanunun 28 inci maddesine aykiri olarak Tiirkiye’ye giris ve ¢ikis islemlerini deniz
hudut kapilarinda yaptirmadan yurda usulsiiz giris ve ¢ikis yapmasi, usuliine uygun giris ¢ikig yapmig olsa dahi aldig
seyir izin belgesindeki bilgiler degistigi halde degisikligi bildirmemesi hallerinde tam boyu 10 metreden kiigiik gemiler
icin metresi basina 100 Tiirk lirasi, 10 metre ile 25 metre arasi gemiler icin metresi bagina 500 Tiirk lirasi ve 25 metre
ve daha biiyiik gemiler igin metresi basina 1.000 Tiirk lirast idari para cezast uygulanir.

i) En az iki kiyr tesisi arasindaki hatlarda, diizenli sefer yapmak amaciyla tasimacilik faaliyetinde bulunan
gercek veya tiizel kisi isletmecilere Bakanlik¢a verilecek hat izni ve diizenli seferlere iligkin olarak izin sartlar,
zorunlu bildirimleri, tasidiklari yolcularin adi, soyadi, T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in pasaport numarast veya
yabanci kimlik numarast ve varsa engel durumu ile araglara iligkin arag ve arag igi yiik miktar: verilerinin bildirimi,



gemilerin tabi oldugu asgari teknik gereklilikleri gibi Bakanlik¢a belirlenecek esaslara uymayanlara 10.000 Tiirk
lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar, geminin groston basina hesaplanmast gereken durumlarda groston basina 60
Tiirk lirasindan 200 Tiirk lirasina kadar idari para cezast uygulanir.

Jj) Gemi acenteligi hizmetlerine iligkin olarak gemi acenteligi hizmet sartlari, yetkilendirilmeleri,
belgelendirilmeleri, mesleki egitim ve yeterlilikler, zorunlu bildirimler ve gemiye iliskin beyanlar, yetki belgelerinin
kullanilma usulleri, ticret tarifelerine uygun islem yapilmasi gibi Bakanlik¢a belirlenen esaslara uymayanlara 10.000
Tiirk lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezasi uygulanir. 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (p) bendi uyarinca
Ticaret Bakanliginca yayimlanan acentelik hizmet tarifelerine uymayanlara 100.000 Tiirk lirasindan 1.000.000 Tiirk
lirasina kadar idari para cezast uygulantr.

k) Ticari amag olmaksizin miinhasiran gezi, eglence, spor ve amatér balik¢ilik gibi faaliyetlerde kullanilan,
ulusal standarda gore olgiildiigiinde govde boyu (LH) 2,5 metre (dahil) ile 24 metre (dahil) arasinda olan ézel
teknelerin ve yat tipinde insa edilmis, kamaras, tuvaleti, lavabosu, mutfagi olan, ézel olarak kullanilan, gezi ve spor
amaciyla yararlanilan ve ulusal standarda gore élgiildiigiinde govde boyu (LH) 24 metreden biiyiik olan gemilerin
asgari teknik sartlari ve bunlar kullanacak kisilerin yeterliklerine iliskin olarak Bakanlik¢a belirlenen esaslara
uymayanlara her bir metre icin 1.000 Tiirk lirasindan 2.500 Tiirk lirasina kadar olmak iizere tekne tam boyu
tizerinden hesaplanarak idari para cezast uygulanir.

1) 6/3/1980 tarihli ve 8/522 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile taraf olunan Denizde Can Emniyeti
Uluslararasi Sozlesmesinin (SOLAS) Béliim X1/2 Uluslararast Gemi ve Liman Tesisi Giivenlik Kodu kapsamindaki
gemiler ile kyn tesislerinden, bu Kodun uygulama hiikiimlerini ihlal ettigi tespit edilenlere 100.000 Tiirk lirasindan
500.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezasi uygulanir.

m) Yesil Liman Sertifikas: almak zorunda olmasina ragmen basvuru yapmayan yahut basvurusu reddedilen ve
istisna belgesi olmayan ki tesislerine zorunlulugun bagladigi tarihten itibaren yanasan her bir geminin kiyi tesisinde
bulundugu saat basina 5.000 Tiirk lirasi idari para cezast uygulanir, bir saatten kisa siireler bir saate tamamlanir. Bir
kuyi tesisine bir takvim yuli i¢inde uygulanacak idari para cezasi tutart 10.000.000 Tiirk lirasindan fazla olamaz.

n) Tiirk bayrakli gemilerin belgelendirilmesi iglemlerini Bakanlik admna yiiriitecek yetkilendirilmis kuruluglar
ve SOLAS Boliim XI/2 kapsaminda gemilerin giivenligine iliskin belgelendirme islemlerini yiiriiten taninmis giivenlik
kuruluslart ile ilgili olarak yetkilendirilmeleri, belgelendirilmeleri, bolge/merkez ofisi, personel ve yéneticilerine
iliskin asgari sartlar, kalite yonetim sistemleri, yetki belgesinin usuliine uygun kullanilmasi, zorvunlu bildirimler gibi
Bakanlik¢a belirlenen esaslara uymayanlara 250.000 Tiirk lirasindan 500.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezast
uygulanr.

0) 43 iincii maddenin ikinci fikrasinda belirtilen Yonetmelige aykiri olacak sekilde baglama kiitiigii kayit
zorunluluklarina uymayan, gecerli baglama kiitiigii ruhsatnamesi olmayan, baglama kiitiigii kayitlarinda yapimasi
gereken degisiklikleri bildirmeyen, adi ve baglama limanmni mevzuata uygun sekilde markalamayan, baglama kiitiigii
ruhsatnamesinin ashini veya elektronik niishasini ibraz edemeyen, Tiirk bayragi ¢ekme yiikiimliiliigiine uymayan gemi,
deniz ve ig¢su araglarimin ilgisine gore malik veya isletenlerine 5.000 Tiirk lirasindan 50.000 Tiirk lirasina kadar idari
para cezast uygulanir. Idari para cezasi gegerli baglama kiitiigii ruhsatnamesi olmamas: nedeniyle uygulaniyorsa,
verilen idari para cezaswna ilave olarak baglama kiitiigii ruhsatnamesinin diizenlenmesi veya yenilenmesi gereken
tarihten itibaren gecikilen her ay igin 1.000 Tiirk lirasindan 10.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezasi eklenir. Geg
kalinan siire i¢inde bir aydan az olan giinler bir aya tamamlanir.

(3) Tersaneler ve ki1 yapilar: alaninda faaliyette bulunanlara iliskin olarak;

a) Tersane, tekne imal ve ¢ekek yerleri ile bu tesislerde gergeklestirilecek faaliyetlere iliskin olarak, isletme
izninin esaslari, bu tesislerin teknik ve personeline iligkin yeterlilikleri, yiikiimliiliikleri ve bildirim zorunluluklary gibi
hususlarda Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara aykirt hareket edilmesi veya izinsiz yahut izin kapsami diginda
faaliyet gerceklestirilmesi halinde 60.000 Tiirk lirasindan 600.000 Tiirk lirasina kadar,

b) Tersane, tekne imal ve ¢ekek yerlerinde izin belgesi olmaksizin faaliyet gosteren tesis igleticisine 165.000
Tiirk lirasindan 950.000 Tiirk lirasina kadar,

¢) Gemi geri doniisiim tesisleri ile bu tesislerde gerceklestirilecek faaliyetlere iliskin olarak, yetkilendirme
esaslari, bu tesislerin teknik ve personeline iligkin yeterlilikleri, yiikiimliiliikleri ve bildirim zorunluluklar: gibi
hususlarda Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara aykirt hareket edilmesi veya izinsiz yahut izin kapsami diginda
faaliyet gerceklestirilmesi halinde 100.000 Tiirk lirasindan 1.000.000 Tiirk lirasina kadar,

¢) Deniz ve i¢sularda gerceklestirilecek tarama faaliyetlerine iliskin olarak yetkilendirilme, belgelendirilme,
personele iliskin yeterlikler, tarama izinleri, bildirim zorunluluklari, taramanin emniyetli yiiriitiilmesi gibi hususlarda
Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara aykiri hareket edilmesi veya izinsiz yahut izin kapsami disinda faaliyet



gergeklestirilmesi halinde 850.000 Tiirk lirasindan 8.250.000 Tiirk lirasina kadar,

d) Gemi ve su araglarmn inga, tadilat, bakim ve onarimlarinda Bakanlik¢a belirlenen nitelik, yeterlik,
denetim ve belgelendirmelere uygun davranilmamasi, standartlara uygun iiretim, denetim ve dokiimantasyonun
saglanamamasi halinde kusuruna gére ilgili tesis sahibine veya temsilcisine, gemi ve su araci sahibine veya
temsilcisine ve kontrol miihendisine 20.000 Tiirk lirasindan 200.000 Tiirk lirasina kadar ve/veya gemi ve su
araglarinda tam boy esas alinarak metre basina 500 Tiirk lirasindan 5.000 Tiirk lirasina kadar,

e) Gemi ve su araglarmin insa, tadilat, bakim ve onarimlarinda Bakanlik¢a belirlenen nitelik, yeterlik, denetim
ve belgelendirmelere uygun davranilmamasi, standartlara uygun iiretim, denetim ve dokiimantasyonun
saglanamamasi halinde kusuruna gore klas kurulusuna/yetkilendirilmis klas kurulusuna 50.000 Tiirk lirasindan
250.000 Tiirk lirasina kadar,

f) Gemi ve su araci insa veya tadilat iznine tabi olup izin belgesi olmayan gemi ve su araglart ile gemi ve su
aract inga veya tadilat iznine sahip olup tesis disinda islem yapildigi tespit edilen gemilerde tesis sahibine veya
temsilcisine, gemi ve su araci sahibine veya temsilcisine, klas kurulusuna/yetkilendirilmis klas kurulusuna ve kontrol
miihendisine gemi ve su araglarinda tam boy esas almarak metre basia 5.000 Tiirk lirasindan 50.000 Tiirk lirasina
kadar,

g) Tiirk deniz yetki alanlarinda veya i¢sularinda bulunan gemi ve su araglarun inga, tadilat, bakim, onarim
veya sokiim iglemlerine baglamadan énce ve devaminda yapilacak islemler ile can, mal ve ¢evre giivenligi bakimindan
tesise yanasma, tehlikeli mahallere emniyetli giris ve bu mahallerde soguk veya sicak calisma yapilabilmesi icin
ol¢iim yapan ve yaptiranlara, belgelendirmeye esas gorev ve sorumluluklarmmi yerine getirmemeleri ve uygun
dokiimantasyon ve saklama yiikiimliiliiklerine uymamalar: halinde 6.500 Tiirk lirasindan 65.000 Tiirk lirasina kadar,

&) Tiirk deniz yetki alanlarinda veya i¢sularinda bulunan gemi ve su araglarun inga, tadilat, bakim, onarim
veya sokiim iglemlerine baglamadan énce ve devaminda yapilacak islemler ile can, mal ve ¢evre giivenligi bakimindan
tesise yanasma, tehlikeli mahallere emniyetli giris ve bu mahallerde soguk veya sicak ¢alisma yapilabilmesi igin yetki
ve sorumluluklarini yerine getirmeyen gaz él¢iim uzmanlarima 65.000 Tiirk lirasindan 130.000 Tiirk lirasina kadar,

h) 4/4/1990 tarihli ve 3621 sayili Ky Kanunu kapsamindaki iilkemiz deniz kiyilarinda, sahil seridinde,
doldurma ve kurutma yolu ile kazanilan alan iizerinde bulunan liman, iskele, yanasma yeri, balik¢i barinagi, yat
limani, barinma yeri, boru hatti ve samandira/platform sistemi gibi ki tesislerine; ticari amagh olarak gemilerin ve
gemi niteligi tagimayan deniz araglarimin yanasip ayrilmasi, ki tesislerinde barinmasi, tahmil tahliye yapilmast
ve/veya yolcularin gemilere binmesi ya da gemiden indirilmesine iligkin esaslar ile kiyi tesisi isletmecilerinin hizmet
esaslart ve deniz ¢evresinin petrol ve diger zararli maddelerle kirlenmesinde acil miidahale yiikiimliiliiklerine iliskin
esaslar Bakanlik¢a belirlenir. Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslara aykiri hareket edilmesi veya izinsiz yahut izin
kapsami disinda faaliyet gergeklestirilmesi halinde 30.000 Tiirk lirasindan 150.000 Tiirk lirasina kadar,

1) Gemilerin karinalarinda kullanilan organik kirlenmeyi onleyici sistemleri ile gemilerin deniz suyu balast
tanklar, ¢ift cidar alanlar ile kargo tanklarmin koruyucu kaplamalarmmin temel gereklerine ydnelik Bakanlik¢a
belirlenen usul ve esaslara uymayan, kusuruna gore, tesis sahibine ve/veya yetkilendirilmis kurulusa ve/veya gemi
boya denetmenine 120.000 Tiirk lirasindan 590.000 Tiirk lirasina kadar ve/veya gemi sahibine gemi ve su araglarinda
tam boy esas alinarak metre basina 2.500 Tiirk lirasina kadar,

idari para cezast uygulanir.

(4) Bu madde kapsaminda yapilacak denetimlerle ilgili gérevii ve yetkililere istenen bilgi veya belgeleri ibraz
etmeyenlere, tasit/arag veya isletmede kontrol edilmesi gereken alanlarin denetlenmesine izin vermeyen veya mani
olanlara 50.000 Tiirk lirasindan 500.000 Tiirk lirasina kadar idari para cezast uygulanir.

(5) Siiriiciisiiniin tabiiyetine bakilmaksizin yabanci plakali karayolu tasitlart i¢in bu madde kapsaminda
uygulanacak idari para cezalarma iligkin, 28 inci maddenin ikinci fikrasinda yer alan usul ve esaslar uygulanir.

(6) Bu maddeye gére verilecek idari para cezalarmmi uygulamaya Ulastirma ve Altyapt Bakaninin
yetkilendirecegi Bakanlk personeli yetkilidir. Bu maddeye gore verilecek idari para cezalarina iliskin 28 inci
maddenin birinci fikrasinin (c) bendi hiikiimleri ayrica uygulanir.

(7) Bu madde kapsaminda diizenlenecek idari para cezasi karar tutanaklari ile diger tutanaklarda, gérevli ve
yetkili personelin personel tanitim numarasi agik kimligi yerine kullanilabilir.

(8) Bakanlik, yetki ve sorumluluk alaniyla ilgili faaliyet ve hizmetlere dair gercek ve tiizel kisiler ile genel
yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve kamu tiizel kisiligini haiz kurumlardan bilgi, belge, fatura (elektronik
ortamda diizenlenenler dahil) ve diger mali belgeleri talep edebilir.

(9) Bakanlik, yetki ve sorumluluk alanmyla ilgili faaliyet ve hizmette bulunanlara dair denetim yapmak
amacwyla gerekli goriilen fiziki ve teknik altyapiyi kurar veya kurdurur.”

MADDE 30- 655 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye 28 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki



madde eklenmistir.

“Déner sermaye isletmesi hesabina yatirilacak iicretler

MADDE 28/B- (1) Ulastirma ve Altyapr Bakanhiginca verilecek her tiirlii yetki belgesi, isletme ruhsati, ¢alisma
ruhsaty, lisans, imtiyaz hakki belgesi, tahsis belgesi, tescil belgesi, izin belgesi, emniyet belgesi, tasit belge ve kartlart,
gecis belgeleri, yola elveriglilik sertifikasi, denize elverislilik sertifikasi, giiriiltii sertifikasi, her tiirlii mesleki yeterlik
belgesi ve benzeri belgelerin iicretleri Bakanlik doner sermaye igletmesi muhasebe birimi hesaplarina yatirilir.

(2) Bakanlik hizmet birimlerince iicretli olarak verilecek her tiirlii teknik test, kontrol, rapor ve benzeri
hizmetler, arastirma ve gelistirme hizmetleri, denizdibi tarama hizmetleri, her tiirlii gemi sérvey ve denetim hizmetleri,
deniz emniyetine yonelik acil miidahale hizmetleri, miisavirlik hizmetleri ile mesleki ve teknik egitim, kurs, seminer ve
benzeri hizmetlerin ticretleri Bakanlik doner sermaye isletmesi muhasebe birimi hesaplarina yatirilr.”

MADDE 31- Bu Kanunun,

a) 9 uncu maddesi yayimint izleyen ay basinda,

b) 11 inci maddesi 2026 yili Mayis ayr doneminden itibaren uygulanmak iizere yayimi tarihinde,

¢) 15 inci maddesi 1/8/2026 tarihinde,

¢) 16 nc1t maddesi 2026 yuli Temmuz ayr 6deme doneminden itibaren uygulanmak iizere yayimi tarihinde,

d) 17 nci maddesi 1/1/2026 tarihinden itibaren baslayan vergilendirme dénemine (ozel hesap dénemi tayin
edilen kurumlar igin 1/1/2026 tarihinden itibaren baslayan hesap donemine) ait kurum kazanglari i¢in gegerli olmak
tizere yayimi tarihinde,

e) 23 iincii maddesi 1/1/2026 tarihinden itibaren uygulanmak iizere yayumi tarihinde,

1) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yiiriirliige girer.

MADDE 32- Bu Kanunun,

a) 22 nci maddesini Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanz,

b) Diger maddelerini Cumhurbaskani,

yiiriitiir.

30/7/2026

Ekleri icin tiklayiniz




